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A midia, apoiada em alguns tedricos do
comportamento e dados de pesquisas de opi-
nido, tém alardeado que as mulheres ndo tem
mais do que reclamar pois hoje ja estdo nos altos
escaldes das empresas e concorrendo em condi-
¢Oes iguais as dos homens a quaisquer postos de
poder. Segundo estas vozes nada mais impede
as mulheres de sentirem-se livres e, portanto, as
propostas feministas seriam extemporaneas, ou
seja, ndo corresponderiam ao mundo atual. Ape-
sar disso, o feminismo  segue elaborando e di-
fundindo idéias e organizando suas lutas. Afinal,
o que quer o feminismo? Apenas um mundo de
justica e democracia.

O movimento feminista continua sendo
um pensamento critico a situagdo de desigualda-
de entre homens e mulheres e constréi sua agdo

politica sistematica na luta pela superagdo desta

desigualdade. O dominio do sexo masculino em
todos os espacos da vida, a que chamamos pa-
triarcado, renova suas formas constantemente,
mas continua impondo toda sorte de interdigdes
a autonomia das mulheres, seja pelas condi¢oes
materiais de vida ou seja pela forca simbdlica que
tem o padrdo socialmente aceito de feminilidade
e masculinidade.

Ha quem pense que trata-se apenas de pes-
simismo a analise que interroga as condi¢oes de
dominacéo e exploragdo das mulheres, dizendo
que este olhar ndo vé as mudangas que estdo em
curso. E verdade que as mulheres vivem hoje em
condiges diferenciadas daquelas do inicio do
século passado, mas também é um fato que as
conquistas foram obra das lutas feministas. E que,
apesar delas, o mercado segue determinando o
padrdo estético, o Estado ndo aceita a auto-deter-



minagao reprodutiva, as empresas nao pagam sa-
larios iguais aos dos homens para trabalhos iguais,
os homens ainda ndo assumem a responsabilida-
de por seus filhos e ndo compartilham o trabalho
doméstico, as mulheres ainda séo um nimero in-
significante no parlamento, a violéncia doméstica
e sexual continua com indices alarmantes, entre
outros males da vida cotidiana.

A critica feminista dirige-se também, em
termos gerais, 20 modo como 0 mundo esta or-
ganizado hoje, baseado na acumulagdo capitalista
a partir da exploragdo do trabalho, no dominio
sobre a natureza e no racismo. A globalizagéo se,
por um lado, permitiu a visibilidade e relagéo en-
tre diferentes culturas, por outro impds as regras
do mercado transnacional a todos os rincoes do

mundo. A riqueza segue altamente concentrada

enquanto a pobreza joga populages de territd-
rios na periferia do capitalismo em situagoes de
inviabilizagcdo da vida. Ndo por acaso estas popu-
lagdes ndo pertencem as categorias étnicas-raciais
dominantes.

O SOS Corpo Instituto Feminista para a
Democracia langa, com esta publicagdo, a serie
Formacgéo Politica, com o intuito de incentivar
este debate. A nossa intencéo é difundir posicdes
tedricas e politicas sobre temas basicos do pen-
samento feminista. Pretendemos contribuir com
os processos de formagdo desenvolvidos pelos
movimentos de mulheres e outros movimentos
sociais, mas também dialogar com outras pessoas
interessadas nas lutas sociais e na renovagao do
pensamento critico, vinculado a perspectiva da

transformagao social.
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Maria Betania Avila

Apresento os conceitos de divisio sexual do trabalho, com base
nas concepgdes de Daniéle Kergoat e Helena Hirata, e de trabalho do-
méstico, a partir de Heleieth Saffioti, Chabaud-Rychter, Fougeyrollas-
Schwebel & Sonthonnax e Christine Delphy. Antes, porém, apresento
uma breve discussdo acerca de algumas questdes tedricas e histdricas
que considero relevantes como ponto de partida para a abordagem
desses conceitos.

AS MULHERES COMO SUJEITO DO TRABALHO

A separacdo espaco/tempo entre trabalho produtivo e trabalho
reprodutivo instala-se com a chegada da ordem social capitalista. Do
ponto de vista historico, segundo Kergoat (2002), é possivel observar
que a “estruturacdo atual da divisdo sexual do trabalho surgiu simulta-
neamente ao capitalismo” (p.234) e que a relagdo do trabalho assalaria-
do nio teria podido se estabelecer na auséncia do trabalho domeéstico.
Mesmo partindo do pressuposto de que houve, anteriores ao capita-
lismo, outras formas de divisio do trabalho entre homens e mulheres,
essa divisdo estava marcada por outra relagdo entre producéo e repro-
dugdo, pois a divisdo que se expressa nesse sistema esta diretamente
relacionada a formagéo social capitalista, na qual a forca de trabalho é
vendida como uma mercadoria e 0 espaco doméstico passa a ser uma
unidade familiar e ndo mais uma unidade familiar e produtiva.
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A conformagédo dessa divisdo sexual do trabalho, elemento cen-
tral das relagdes sociais de sexo/género, mostra que a nova ordem
estabelecida a partir dos interesses do capital reestruturou relagdes
anteriores de dominagao patriarcal entre homens e mulheres. Sendo
assim, essas dinamicas de estruturagdo da nova ordem do capital e a
reestruturacdo do poder entre homens e mulheres sdo inextricaveis
do processo historico na formacdo da sociedade capitalista. Segun-
do Maureen Mackintosh (1984), para uma explanagio sobre divisio
sexual do trabalho é preciso ir além da explicacdo que se limita aos
beneficios que o trabalho das mulheres traz para o capital:

esta necessidade por explicagdes adicionais é reforcada pela observagao que al-
guma forma de diviséo sexual do trabalho pré-datou a expanséo do capitalismo
virtualmente em todos os paises. Historicamente, com a expansdo do trabalho
assalariado, o capital se aproveitou da preexistente divisdo entre homens e mu-
Iheres, e incorporou aquela divisdo dentro da sua propria forga de trabalho e para

sua propria vantagem (MACKINTOSH, 1984, p. 8).

Para Walby (1997) e Saffioti (2004), o sistema patriarcal é his-
torico e, portanto, pode-se estabelecer uma periodicizagdo. Walby
(1997) define o patriarcado como um sistema de estruturas e pra-
ticas sociais no qual os homens dominam, oprimem e exploram
as mulheres. A estrutura das relagdes patriarcais antecede a nova
ordem capitalista e é reorganizada no interior do novo modo de
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producéo, o qual mantém a hegemonia do poder masculino na vida
social. Segundo Saffioti (2004), o patriarcado é um sistema de do-
minagdo anterior ao capitalismo e “refere-se a milénios da histéria
mais proxima, periodo no qual se implantou uma hierarquia entre
homens e mulheres, com primazia masculina.” (Saffioti, 2004, p. 136).
Portanto, no sistema capitalista, essa hierarquia é mantida e reestru-
turada a partir da coexisténcia entre capitalismo-patriarcado e por
meio da relagdo exploragido/dominagdo das mulheres, que se altera
nas diversas etapas do desenvolvimento desse sistema, mas perma-
nece como constitutiva da sua logica e necessaria a sua reprodugao.
Exploracdo/dominacdo ndo constitui uma dualidade; “ndo ha de um
lado dominagao patriarcal e, de outro, a exploragdo capitalista, ndo
existe um processo de dominagdo separado de outro de explora-
¢ao” (Saffioti, 2004, p. 130). Walby (1997) considera que as andlises
sobre processos de mudancas nas relagcdes de género no sistema ca-
pitalista ndo podem estar dissociadas da interagdo com mudancas
nas relagdes patriarcais.

Para Delphy (2004), o termo patriarcado é muito antigo, mas
“na nova acepgdo feminista, o patriarcado designa uma formacgéo
social na qual os homens detém o poder, ou ainda, mais simples-
mente: o poder dos homens” (Delphy, 2004, p. 154). Hartman (s/d)
define o patriarcado como um sistema de opressdo masculina das

1
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mulheres. A definicido de Hartman (s/d) contém, evidentemen-
te, outros elementos, mas segundo Morgan (1985) a idéia conti-
da nesta frase pode ser tomada como uma espécie de ponto de

partida minimo.

Essa breve digressdo a respeito do conceito de patriarcado me
pareceu necessaria porque considero que o debate em torno desse
conceito é parte da construcdo da teoria social feminista. Existem
varias abordagens sobre patriarcado e muitas criticas a sua utilizago.
Em relagdo a critica ao conceito de patriarcado como “generalista” e,
por isso, de pouco valor explicativo, Morgan (2005) sugere trés pos-
siveis respostas para o problema: “argumentar sobre patriarcado de
maneira mais atual; abandonar o conceito no seu conjunto de abor-
dagens ou argumentar sobre a pluralidade de patriarcados” (Morgan,
1985, p. 247)". Sobre o questionamento a utilizagido desse conceito,
Hamlin (2008) considera que “.. a propria utilidade do termo “pa-
triarcado” foi questionada em vez de simplesmente se questionar seu
status de universalidade e tentar delimitar suas fronteiras historicas
e culturais” (Hamlin, 2008, p. 72). Entendo, também, que as formas
contemporaneas de coexisténcia entre capitalismo e patriarcado de-
vem ser consideradas a partir de cada contexto social e historico.

1 Tradugdo minha.
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A luz dessa discussio, Morgan (1985) acrescenta o seguinte:

Certamente, 0 conceito serve como uma orientagao sensibilizadora para o carater
generalizado da dominagéo de género, e para o carater essencialmente politico dessa
dominagéo. A dominagao de género nio é, por conseguinte, 0 mesmo que divisao se-

xual do trabalho, apesar de esta ser uma parte importante dela (Morgan, 1985, p.249).

As primeiras sociedades capitalistas, segundo Heleieth Saffioti (1979),
“ndo diminuiram as diferencas entre os sexos, mas aumentaram-nas”. Os
direitos politicos conferidos, pelo menos formalmente, aos homens permi-
tiam sua participacao na vida publica, mas para as mulheres era diferente.
"A mulher, entretanto, assiste a uma pequena ampliagdo de seus horizon-
tes sociais” quando “se distancia do lar para desempenhar uma atividade
ocupacional, mas continua impedida de participar da vida publica” (Sa-
fhoti, 1979, p. 106). A histéria da luta das mulheres por sua emancipagao ja
se constroi, nesse contexto, como organizagdo de mulheres trabalhadoras

e como movimento de mulheres por direitos politicos e sociais.

Quando percorremos a histdria da Revolugdo Industrial, encontra-
mos, desde o seu inicio, a presenca das trabalhadoras assalariadas e uma
persistente negagdo, ao longo da historia, em considerar as mulheres
como parte da classe trabalhadora. Dessa forma, as mulheres engajadas

2 Tradugdo minha.

13
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no trabalho assalariado foram tratadas como fora do seu lugar e, por
isso, a insercido das mulheres no mercado de trabalho foi, desde entdo,
tratada como uma auséncia delas do espago para o qual elas estavam
“destinadas” — o espago familiar doméstico. O discurso ideoldgico de
sustentacao da desvalorizacdo da participacdo das mulheres no merca-
do de trabalho foi uma estratégia fundamental para manter a explora-
¢do/dominagao das mulheres como parte da ordem natural das coisas.

Segundo Scott (1991), 0 século XIX colocou essa questdo como
um problema. Evidentemente, um problema para ser resolvido em
favor da nova ordem que se estabelecia, regida pelos interesses do
mercado (do capital) e submetida ao poder dos homens (patriarcal).
Segundo Scott (1991):

A visibilidade da mulher trabalhadora resultou da sua percepgdo como um pro-
blema, um problema de criagéo recente e que exigia uma resolugao urgente. Este
problema implicava o préprio sentido da feminilidade e a sua compatibilidade
com o trabalho assalariado; foi posto e debatido em termos morais e categoriais

(Scott, 1991, p. 443).

Qualquer que fosse a insercdo das mulheres no mercado de tra-
balho, sua situacdo no ambiente de trabalho e as diversas posicdes
tedrico-politicas sobre as tendéncias do capitalismo, as questdes gi-
ravam sempre acerca de “devem as mulheres trabalhar por um sa-
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lario? Qual o impacto do trabalho assalariado no corpo feminino e
na sua capacidade de desempenhar as fungdes maternais e familia-
res? Que género de trabalho é adequado para uma mulher?” (Scott,
1991, p. 443). Essas questdes, trazidas por Scott como resultado de
pesquisas historicas, indicam também uma conexdo entre o corpo
das mulheres e sua capacidade reprodutiva na elaboragao das dou-
trinas morais que legitimavam a opressdo das mulheres. Introduzir
questdes que indiquem a historicidade da relagdo entre mulher e tra-
balho é fundamental no sentido de atentar para as dimensdes ideo-
l6gicas e materiais da divisdo sexual do trabalho, fundamentadas na
negacdo das mulheres como trabalhadoras e do trabalho doméstico
como trabalho.

Para Scott (1991):

Mais do que refletir um processo objetivo de desenvolvimento histérico, a histo-
ria da separagao do lar e do trabalho contribuiu para esse desenvolvimento; essa
separagao forneceu os termos de legitimagao e as explicagdes que construiram o
“problema” da mulher trabalhadora, minimizando continuidades, assumindo que
as experiéncias de todas as mulheres eram iguais e acentuando as diferencas entre

homens e mulheres (Scott, 1997, p. 445).

Pode-se dizer que a prdpria nocido de feminino como uma
representacdo genérica dos atributos sociais e mesmo psiquicos

15
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das mulheres se constréi em uma relagio direta com o trabalho
reprodutivo/domeéstico, na qual uma nogdo da sentido a outra. No
processo de constituicdo do modelo feminino no Ocidente, forja-
do no século XIX, nos paises do Norte, necessario a nova forma de
organizagao social do trabalho e a manutencdo do poder dos ho-
mens, as mulheres e o trabalho reprodutivo foram tomadas como

coisas inextricaveis.

A teoria critica ndo toma esses problemas como parte da sua pes-
quisa e da sua elaboracéo explicativa das relagdes sociais no capitalismo.
Na andlise critica que Marx (2004) empreende sobre 0 emprego das
maquinas e a Revolugao Industrial, na qual as maquinas possibilitam o
uso da mio-de-obra de mulheres e de criangas, o trabalho das mulhe-
res é analisado pelo autor, nesse contexto, a partir do significado do em-
prego dessa nova méo-de-obra para a relagdo de trabalho dos homens
e do que isso representa para eles na correlagdo de forcas com os capi-
talistas. A analise sobre o trabalho das mulheres é distinta daquela que
faz sobre o trabalho dos homens, os quais s&o considerados os sujeitos
explorados e também os sujeitos que constituem a classe trabalhadora.
Nessa abordagem, no caso das mulheres, o trabalho assalariado ndo as
constitui como parte da classe trabalhadora. As terriveis condicdes de
exploracdo a que estdo submetidas as mulheres sdo tratadas critica-
mente, mas a critica é remetida a capacidade do sistema em utilizar sem
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limites os recursos disponiveis de mao-de-obra para sua exploragao, isto
¢é, como uma forma de o capitalista criar correlacéo de forcas desfavora-
veis para os homens trabalhadores serem mais explorados (ampliagéo
do exército industrial de reserva®) ou jogados no desemprego.

Portanto, além de as mulheres estarem sendo exploradas em con-
digBes terriveis, e isso esta muito explicitado, pode-se até mesmo pensar
que, segundo esse autor, elas estdo também fora do lugar em que por
“natureza” elas deveriam estar, nos afazeres domésticos, no cuidado das
criangas, na sustentagdo da casa dos companheiros que vendem sua for-
¢a de trabalho. Quando Engels (1987) afirma que “a emancipagao da mu-
lher sé se torna possivel quando ela pode participar em grande escala,
em escala social, da produgdo e quando o trabalho doméstico lhe tomar
apenas um tempo insignificante” (Engels, 1987, p. 182); e que sO a grande
indUstria vai possibilitar que isso aconteca, ao exigir o trabalho da mulher
em grande escala e quando “transformar o trabalho doméstico privado
em industria pUblica™. Ele ndo coloca em questéo a atribuigdo as mu-
Iheres do trabalho domeéstico, nem a continuidade da divisdo sexual do
trabalho. Isso porque, mesmo quando tomar “um tempo insignificante”,
o trabalho doméstico continuara como uma atribuicao das mulheres.

3 Cf Marx, 2002, p. 735.
4 1d, ib.
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Arelagdo homens e producdo continua no mesmo lugar, enquan-
to parece haver uma suspensao historica da luta por emancipacéo das
mulheres, a qual é jogada para o futuro, a partir de um determinado
contexto que vira. Isso nao significa desconsiderar o que dizem Cha-
baud-rychter, Fougeyrollas-schewbel e Sonthonnax (1985), para quem
“a obra de Engels e sua analise sobre “A origem da Familia, da proprie-
dade privada e do Estado” representa uma critica radical das versdes
“naturais bioldgicas’ no que concerne a origem das instituicdes tais
como a familia patriarcal e o Estado” (Chabaud-rychter, Fougeyrollas-
schewbel e Sonthonnax, 1985, p 125)5, mas ter em consideragio que,
em Engels, a andlise sobre a familia esta submetida tio-somente a evo-
lucio dos modos de propriedade e as relacdes de producio. E interes-
sante perceber na obra citada de Engels como ele descreve a familia
operaria, no contexto do século XIX na Europa, como ja desprovida
de relacdo de dominagdo. Isso se da justamente por ndo considerar,
na analise, as relagdes sociais de sexo, nem as relagdes sociais na esfera

da reproducéo.

O que quero salientar, ainda com base na obra de Marx, é que as
mulheres ndo estdo consideradas como parte da classe trabalhadora,
e a forga de trabalho feminina, que arca com a sobrecarga do trabalho

Maria Betania Avila

doméstico e do trabalho assalariado, ndo é analisada como um elemen-
to estrutural da exploragdo capitalista enquanto, contraditoriamente,
o trabalho das mulheres na producéo é tomado como funcional ao
sistema capitalista. Marx ndo levou em conta em sua andlise critica a
separagdo espaco/tempo trabalho-produtivo e espago/tempo-traba-
lho reprodutivo, tao Util aos interesses do capitalismo, apesar de ter
reconhecido que a nova ordem capitalista gerou uma transformagao
das relagdes familiares. “A forga dos fatos, entretanto, compeliu a que se
reconhecesse finalmente que a indUstria moderna, ao dissolver a base
econdmica da familia antiga e o correspondente trabalho familiar, de-
sintegrou também as velhas relagdes familiares”” (Marx, 2004, p. 554).

Kergoat (1987) diz o seguinte, referindo-se a literatura sobre a
classe operaria:

Mas é um fato marcante que essas analises referem-se a uma classe de sexo univo-
ca:a dos homens. As mulheres aparecem apenas como categoria de mao-de-obra
ou de forga de trabalho; muito raramente como ator social..Tudo se passa, pois,
como se, ao nivel dos discursos socioldgico e politico, a relagdo capital/trabalho

criasse apenas classes masculinas..” (Kergoat, 1987, p. 81-82).

No Brasil, a questdo das mulheres como trabalhadoras e como
parte da classe trabalhadora também se constituiu como um proble-
ma historicamente marcado pela negagdo das mulheres como sujeito.

19
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Desde o fim do século XIX, as operarias — que representavam 78,3%° da forca de traba-
Iho utilizada na indUstria e, principalmente, no setor téxtil — tinham participado e, as ve-
zes, até tomado a iniciativa das lutas pela redugio da jornada de trabalho, pelo aumento
dos salarios e pela melhoria das condigdes de trabalho nas fabricas. Mas ndo tomavam
parte ativa nas decisdes do movimento, seus combates eram quase sempre perdidos,
sua mobilizagdo espontdnea permanecia, na prdtica, ausente das negociagdes encetadas
durante as greves’. No discurso operario, as operarias eram vistas mais como futuras
mées, educadoras, que ndo pertenciam ao mundo do trabalho, companheiras, mas ndo

como inteiramente operarias (Lobo, Humphrey, Gitahy, Moysés, 1987, p. 131-132).

E importante lembrar aqui a expressio critica forjada pela socidlo-
ga Elizabeth Lobo, “a classe operaria tem dois sexos”, que da titulo a seu
livro (Cf. Lobo, 1991), no qual a autora desenvolve uma critica aos classi-
cos da teoria critica e ao discurso sindical, que, segundo ela, sugerem a
existéncia de apenas um sexo como constituinte da classe trabalhadora.

Ao falar sobre a obra de Thompson, de grande importancia para
a compreensio da formagdo da classe operaria na Inglaterra, Saffioti
(2004) realiza uma critica afirmando ser “dbvio que seria impossivel
negar a presenca das mulheres nas fabricas durante a Revolugao Indus-

6 PENA, Maria Valéria. Mulheres e Trabalhadoras — presenca feminina na constituigédo
do sistema fabril. Rio de Janeiro: Editora Paz e Terra, 1981, p. 122
7 PENA, Maria Valéria. Mulheres e Trabalhadoras — presenca feminina na constituicao
do sistema fabril. Rio de Janeiro: Editora Paz e Terra, 1981, p. 122
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trial e posteriormente. Desta sorte, elas ndo estdo ausentes do estudo
de Thompson. Entretanto, o autor ndo revela a participagdo feminina
no préprio processo de construgdo desta classe” (Saffioti, 2004, p. 114).
A obra de Thompson sobre a “Formacao da Classe Operaria Inglesa”
(1987) traz descrigdes e problematizagdes importantes sobre o traba-
lho das mulheres, inclusive sobre a relacdo maternidade e trabalho as-
salariado, sobre as condi¢des precarias a que estavam submetidas as
mulheres trabalhadoras nos dois espacos de trabalho - doméstico e nas
fabricas -, identifica o inicio da sua organizagdo especifica, assinalando
que “entre 1815 e 1835, observam-se também os primeiros sinais da agdo
sindical independente das trabalhadoras” (Thompson, 1987, p. 307).

O autor ressalta, ainda, a luta das mulheres por direitos, mas o que
prevalece na sua concepcio de classe é o sujeito masculino, o homem
como referente do sujeito universal, uma vez que “a classe aconte-
ce quando alguns homens, como resultado de experiéncias comuns
(herdadas ou partilhadas), sentem e articulam a identidade de seus
interesses entre si e contra outros homens cujos interesses diferem (e
geralmente se opdem) aos seus.” (Thompson, 1987, p. 10). N&o é minha
intengdo, aqui, colocar em debate o conceito de classe em Thomp-
son, mas ressaltar exclusivamente essa dimensdo da referéncia ao sujei-

7 PENA, Maria Valéria. Mulheres e Trabalhadoras — presenca feminina na constituicao
do sistema fabril. Rio de Janeiro: Editora Paz e Terra, 1981, p. 122
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to empirico que esta na concepgao dessa relacdo. Apenas no sentido
de mostrar, no campo do pensamento marxista, como a analise de
Thompson, sensivel a presenca das mulheres nos processos de trabalho
e de conflitos que marcaram um determinado periodo histérico, ndo
tem conseqiiéncia na sua formulagéo tedrica. Isso me parece relevante
sobretudo em se tratando de um autor para quem “a mais fina rede
sociolégica ndo consegue nos oferecer um exemplar puro de classe.. A
relagdo precisa estar sempre encarnada em pessoas e contextos reais”.

Ja no campo da teoria social feminista, de acordo com Hartman
(s/d), tedricas como Firestone (1976) e Mitchel (1968), colocaram o
marxismo como um método de andlise social - o materialismo dialéti-
o - a servigo das questdes feministas, e sugeriram novas direcoes. Esse
foi também o caso, na minha visdo, da tedrica brasileira Saffioti (1979,
1981). Nos casos de Firestone (1976), Mitchel (1968), Hartman (s/d) e
Saffioti (1979, 1981), a andlise social esta ancorada nos conceitos de
capitalismo e patriarcado. Sao interessantes as criticas feitas por Hart-
man a Firestone, pela énfase dada a reproducéo bioldgica, e a Mitchel,
por separar a questao econdmica da questdo ideoldgica, colocando a
primeira como da ordem do capitalismo e a segunda como da ordem
do patriarcado.

8 Id,Ib.
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As tedricas da divisio sexual do trabalho que se inscrevem na tra-
dicdo da teoria critica, do materialismo histérico, tém produzido no
campo da teoria sobre trabalho uma ruptura epistemolégica ao rede-
finir o conceito de trabalho a partir da esferas produtiva e reprodutiva.
O conceito de relagdes sociais de sexo altera a concepgdo marxista de
classe como a relagdo social determinante de toda organizagdo, contra-
dicdo, conflito e antagonismos da vida social. Ao discorrer sobre alguns
pontos do seu processo de construgdo tedrica, Daniele Kergoat obser-
va como se mostrou improvavel analisar as praticas reivindicatérias das
mulheres trabalhadoras, dentro e fora do local de trabalho, a partir da
mesma grade conceitual estabelecida para analisar as praticas mascu-
linas, pois os dados das pesquisas mostravam as diferencas entre elas.

Essa autora afirma que recusou a referéncia “permanente ao
discurso do modelo masculino” (Kergoat, 2004, p. 242) por ndo ser
operacional para explicar as diferencas entre as praticas de homens e
mulheres de uma mesma classe. Mas, por outro lado, propos a ques-
tdo de como poderia tratar essas diferencas na auséncia de aparato
conceitual para organiza-las. Um problema, entdo, apresentou-se para
ela, uma vez que a impossibilidade de relacionar “essas diferencas de
atitudes e comportamentos observaveis a uma analise materialista da
exploracdo e dominagéo, poderia deixar o “campo livre” para interpre-
tagdes que buscassem explicar essas diferencas a partir de uma “natu-
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reza feminina” (Kergoat, 2002, 242). A autora teve, entdo, “de retomar
uma andlise material (materialista) da condicdo operéaria, mas desta
vez sexuada: “trabalhadora n4o é o feminino de trabalhador™. A idéia
contida na sintese final da autora, na minha visao, supera de maneira
radical - no sentido de alterar os seus fundamentos - uma concep-
¢do do masculino como a referéncia do feminino, em uma relacéo
dialética entre dimenséo material e simbdlica, e evidencia a visdo de
construgdo de subjetividades diferentes a partir das diferentes praticas
de trabalho de mulheres e de homens. Traz, por fim, na minha com-
preensdo, a questdo do sujeito sexuado.

DIVISAO SEXUAL DO TRABALHO

Se no século XIX se consolidam as bases materiais e simbdlicas da
divisdo sexual do trabalho, no século XX, a partir dos anos 1970, o femi-
nismo contemporaneo revelou, analisou e teorizou sobre essa divisao,
produzindo avangos na teoria critica. Ao definir o trabalho doméstico
como trabalho, as autoras feministas suscitaram um amplo debate, ge-
rando novas analises sobre a relagio mulher e trabalho e sobre o mundo
do trabalho em geral. A exploragdo do tema do trabalho das mulheres
traz um questionamento sobre a categoria trabalho e seu uso, nas Cién-
cias Sociais, como relativo, exclusivamente, as atividades da produgao:
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Para isso, foi preciso que um movimento social impusesse as categorias de sexo
como variavel social, logo, abordavel sociologicamente; o que coloca em questdo
a diversidade das duas ordens, produtiva e reprodutiva, e interpela a acepgdo tra-
dicional do conceito trabalho: é somente nas pegadas do feminismo, gragas ao
questionamento epistemoldgico que ele impds, que a reflexdo sobre as praticas

sociais das operarias tornava-se possivel (Kergoat, 1986: 81).

A permanéncia das mulheres como responsaveis pelo trabalho
domeéstico mesmo tendo um trabalho assalariado; os problemas que
enfrentam para responder as exigéncias e necessidades das duas esfe-
ras, produtiva e reprodutiva; a socializacido das dificuldades enfrenta-
das na vida cotidiana foram transitando dos dilemas pessoais para os
problemas dos coletivos de trabalhadoras, das impossibilidades pro-
fissionais criadas pela sobrecarga de responsabilidades para a constru-
¢do de um problema politico e socioldgico. Politico, no que tange a
luta por emancipagao e contra a exploragdo e a dominagdo das mu-
Iheres. Socioldgico, a partir das pesquisas empiricas, das explicagdes
encontradas, das reflexdes tedricas, sobre o que veio a se constituir
como um campo tedrico dedicado a “divisio sexual do trabalho”, fun-
damental para o avango da teoria feminista e, de uma maneira geral,
para o avanco da teoria critica.

9 Id,lb.
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Para a abordagem aqui apresentada, vejamos a definicido de Da-
niele Kergoat, para quem:

A divisio sexual do trabalho tem por caracteristicas a designagéo prioritaria dos ho-
mens a esfera produtiva e das mulheres a esfera reprodutiva, como também, simul-
taneamente, a captagao pelos homens das fungdes com forte valor social agregado
(politicos, religiosos, militares etc.). Esta forma de divisio social tem dois principios
organizadores: o principio da separacao (ha trabalhos de homem e trabalhos de mu-
Iher) e o principio hierarquico (um trabalho de homem “vale” mais que um trabalho
de mulher). Se esses dois principios organizadores se encontram em todas as socie-
dades conhecidas e sdo legitimados pela ideologia naturalista, isso ndo quer dizer, en-
tretanto, que a divisdo sexual do trabalho seja um dado imutével. Ao contrario, essas
modalidades concretas variam fortemente no tempo e no espago, como o demons-

traram abundantemente etndlogos/as e historiadores/as (Kergoat, 2001, p. 89).°

Quando a nova ordem capitalista instaurou a separagao espago/
tempo entre trabalho produtivo e trabalho reprodutivo, produziu um
principio de separaco entre “trabalho de homens” e “trabalho de mu-
Iheres”, com uma conotagao hierarquica que estrutura a divisdo sexual
do trabalho (Kergoat, 1998). Esse principio é doravante sustentado por
estruturas materiais e simbdlicas, sendo um elemento determinante na
configuragdo das relagdes sociais entre homens e mulheres. A divisdo

10 Tradugdo minha.
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sexual do trabalho esté associada de maneira inextricavel a uma outra
configuragdo que se expressa em termos de relagdes que associam ho-
mens/producdo/esfera publica e mulheres/reprodugido/espago priva-
do, conferindo a essas associacdes, dentro do mesmo principio hierar-
quico, uma qualificagio da primeira como sendo da ordem da cultura
e da segunda como sendo da ordem da natureza. Como bem afirma
Kergoat (2004), “a divisio sexual do trabalho é a forma de divisdo do
trabalho social que decorre das relagdes sociais de sexo; esta forma é
modulada historicamente e societalmente” (Kergoat, 2004, p. 36).

No campo das Ciéncias Sociais, “existem inimeras explicacdes da
divisdo sexual do trabalho e nem sempre sio mutuamente exclusivas”
(Hirata, 2002, p.279). Considero que para os propdsitos desta tese, é
importante apresentar aqui “as duas grandes teorias da divisdo sexual
do trabalho” que, segundo Hirata, “se opdem e divergem™.

A primeira remete mais a uma conceitualizagdo em termos de “vinculo social’,
por meio de seus contetdos conceituais (solidariedade organica, complemen-
taridade, conciliagéo, coordenagao, parceria, especializagio e divisao dos papéis).
A segunda remete mais a uma conceitualizagdo em termos de “relagdo social”
(divisdo do trabalho, contradigio, antagonismo, oposicao, dominagdo, opressao,
poder) de uma teoria geral das relagdes sociais (Hirata, 2002, p. 279).

27



28

DIVISAO SEXUAL DO TRABALHO E TRABALHO DOMESTICO

A minha abordagem estd baseada na segunda explicacéo,
a qual referencia toda a reflexdo aqui apresentada. Na primei-
ra concepcao, a divisdo sexual estd pensada a partir da visdo de
complementaridade entre homens e mulheres, a qual, segundo
Hirata, pode tomar tanto “forma de um “modelo tradicional” da
especializagdo dos papéis sexuais no qual as atribui¢des das ta-
refas domésticas e familiares sdo garantidas pelas mulheres, con-
cepgdo que “esta presente ha muito tempo na sociologia, entre
os funcionalistas, de Durkheim a Parsons” (Hirata, 2002, p. 279). A
complementaridade pode também tomar “a forma de um “mo-
delo de conciliagido” entre a via profissional e a via familiar”, o qual
“visa a articular as atividades familiares e domésticas com a vida
profissional” (Hirata, 2002, p. 279). Neste segundo caso, haveria
uma recomposicdo na divisdo dos papéis, voltada sobretudo
para a esfera profissional, como uma maneira de se estabelecer a
igualdade de oportunidades. Tomando como referéncia a hege-
monia desse modelo de conciliagdo na formulagdo das politicas
pUblicas na Franga e nas deliberagdes da Plataforma de Agédo da
Conferéncia da ONU para igualdade das Mulheres em Beijing em
1995, Hirata avalia que “a defasagem entre modelo e realidade das
praticas sociais faz com que, em geral, caiba quase exclusivamen-
te as mulheres conciliar vida familiar e vida profissional” (Hirata,
2002, p. 280).
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No Brasil, as politicas sociais, em geral, ndo so formuladas com base
na nogao de conciliagio entre familia e trabalho assalariado ou qualquer
outra perspectiva que leve em conta essa relagéo e suas consequiéncias
na desigualdade da organizagdo do tempo social de homens e mulheres.
A “conciliagido” entre mercado de trabalho e familia, no caso do Brasil, é
um dilema que se mantém como concernente as mulheres. “As solugdes
para esse dilema tendem a ser privadas e assumidas quase que exclusi-
vamente pelas mulheres. O resultado é o refor¢o das desigualdades de
género no mercado de trabalho” (Sorj, Fontes e Machado, 2007, p. 593).
As formas de solugdo desse dilema dependem da situagio socioecon6-
mica em que se encontram as mulheres. Essas autoras afirmam que ha
uma fraca legitimagéo social e politica sobre essa problematica na so-
ciedade brasileira e que o “baixo desenvolvimento de servigos coletivos
que permitem socializar os custos dos cuidados com a familia penaliza
a quantidade e qualidade da inser¢do feminina, sobretudo das maes, no
mercado de trabalho (Sorj, Fontes e Machado, 2007, p. 574).

Em pesquisa por mim realizada nos servicos de salide em Recife
(Avila, 1990), constatei que as mulheres s30 as responsaveis por levar
os doentes da familia aos postos de salide e, nesses espacos, estao su-
jeitas a um longo tempo de espera. Essa tarefa é vista, nesses servigos
e pelas proprias mulheres, como diretamente relacionada as respon-
sabilidades domésticas e, assim, o tempo de espera faz parte de uma
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representacdo simbolica sobre o uso do tempo das mulheres como
disponivel para servir a outros. Tais tarefas, mesmo quando entram
em choque com o tempo do trabalho assalariado, sdo, dentro da fa-
milia, uma questao inteira e exclusivamente pertinente a responsabi-

lidade das mulheres.”

Por sua vez, as politicas sociais de “combate a pobreza” desenvol-
vidas no Brasil sustentam-se no trabalho das mulheres, as quais sdo
chamadas a participar como “maes” e “donas de casa”. Assim, reificam-
se esses papéis para legitimar esta forma de exploragdo e operaciona-
lizar as politicas a um custo baixo (Avila, 2001). Esse tipo de politica,
segundo Moraes (2007), caracteriza-se como uma iniciativa filantré-
pica e levanta também o problema da negagao das mulheres como
sujeitos e como cidadas nas suas formas de execugao. Para a autora,
trata-se de “formas de tutelagem e de infantilizagdo incompativeis
com a idéia de autonomia e responsabilidade” (Moraes, 2007, p. 129).

A divisdo sexual do trabalho tem uma conseqiiéncia importante,
segundo Hirata (1986), na reproducgéo ampliada das diferentes insti-
tuicdes sociais. Para a autora, essa divisdo orienta a formagao escolar,
influi na linguagem que nomeia os elementos do mundo do trabalho,
definindo o que é masculino e feminino, a percepcéo sobre a fami-

12 Cf. Avila, 1990.
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lia e sobre a politica publica. Em pesquisa realizada no Japao sobre
vida reprodutiva e producdo, Hirata (1986) identifica essa influéncia
de maneira precisa e, neste contexto, afirma que “a primeira marca
do patriarcado na divisdo do trabalho segundo os sexos aparece no
nivel da linguagem” (Hirata, 1986, p. 64). A autora constata um grau
acentuado de subordinacdo das mulheres nas relagdes de trabalho
quando analisadas a partir da divisdo sexual do trabalho e acrescenta
que, “aqui, indisfargavelmente, patriarcado e capitalismo se conjugam
para reproduzir a classe assalariada, jogando com o sexo e a idade da
mdao-de-obra” (Hirata, 1987, p. 72).

A linguagem também pode operar como um marcador de géne-
ro para definicdo e execugdo de politicas sociais. Em uma analise que
fiz sobre a formulagdo de uma politica social de ambito nacional, no
Brasil (Avila, 2001), dirigida as mulheres gravidas, constatei que as cate-
gorias “maes”, “gestantes” e “nutrizes” foram utilizadas para definir o pa-
pel social das mulheres na execugéo da politica, designar-lhes fungdes
especificas e naturaliza-las. Nesse sentido, “essa funcionalidade, extrai-
da de uma mistura de condigao bioldgica e situagdo social precaria, é a
referéncia basica na qual se apdia a politica” (Avila, 2001, p. 9). Assim, a
politica social que tinha como objetivo a sustentabilidade nutricional
de mulheres gravidas e em situagdo de pobreza, partia de uma concep-
¢do das mulheres como mero instrumento de reprodugao.
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Considero também que é muito Util, na producdo de analises
sobre a relagdo entre trabalho das mulheres e trabalho dos homens,
outra elaboragdo de Hirata e Kergoat (2007) acerca da distingdo de
enfoques na produgao de estudos e pesquisas sobre divisio sexual do
trabalho, os quais ndo estdo necessariamente correlacionados as expli-
cagdes anteriores sobre as duas perspectivas tedricas que se opdem.
Segundo essas autoras, no caso da Franga, o termo “divisdo sexual do
trabalho” aplica-se a duas acep¢des, de contetidos distintos.

Trata-se, de um lado, de uma acepgéo sociografica: estuda-se a distribuigio dife-
rencial de homens e mulheres no mercado de trabalho, nos oficios e nas profis-
ses, e as variagbes no tempo e no espago dessa distribuicdo; e se analisa como
ela se associa a divisdo desigual do trabalho doméstico entre os sexos” (Hirata e

Kergoat, 2007, p. 596).

Ao considerarem que uma analise a partir da divisdo sexual do
trabalho deve ultrapassar a “simples constatacdo das desigualdades”,
as autoras vao para a segunda acepgao,

segundo a qual falar em termos da divisao sexual do trabalho é 1. mostrar que essas
desigualdades sdo sistematicas e 2. articular essa descricao do real com uma reflexao
sobre os processos mediante os quais a sociedade utiliza essa diferenciagdo para
hierarquizar as atividades, e portanto os sexos, em suma para criar um sistema de

género (Hirata e Kergoat, 2007: 596).
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Para Kergoat (2004), divisdo sexual do trabalho e relagdes sociais
de sexo sdo dois termos indissociaveis. Para ela, “a divisdo sexual do
trabalho tem um estatuto “d“enjeu” (do que estad em jogo) nas rela-
¢bes sociais de sexo” (Kergoat, 2004, p. 40).® A autora afirma que as
relagdes sociais de sexo, assim como todas as relagdes sociais, “tém
uma base material, neste contexto é o trabalho, e se exprimem através
da divisdo social do trabalho entre sexos, nomeada, de maneira mais
concisa: divisdo sexual do trabalho” (Kergoat, 2004, p. 35).*

Sobre a imbricagdo entre relacdes de classe e relagdes de sexo,
Kergoat demonstra que ndo se pode tratar essas relagdes como hierar-
quicas, mas como “coextensivas”. Dito de outra maneira, isso significa
que “sdo conceitos que se sobrepdem parcialmente, e ndo concei-
tos que se “recortam” ou que “se articulam” (Kergoat, 2002, p. 235).
Consideramos que essa abordagem, para quem assume tal referéncia
tedrica, leva a superagdo da grande polémica iniciada e fortemente
presente Nos anos 1970, entre tedricas feministas, sobre a relacdo entre
exploracdo/dominagdo de classe e exploragido/dominacéo de sexo. A
polémica girava em torno da existéncia ou ndo de uma hierarquia en-
tre antagonismo principal e secundario e, por decorréncia, sobre qual
13 Tradugdo minha.

14 Tradugdo minha.
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seria, entio, 0 antagonismo principal®. E justamente essa consubstan-
cialidade das relagdes sociais que permite, na visdo de Kergoat (2004),
a possibilidade de compreender a natureza de fortes turbuléncias que
incidem sobre a divisido sexual do trabalho atualmente.

No que diz respeito as relagdes sociais de sexo, Devreux (2005)
aponta outras expressdes da sua constituicao que sdo “coextensi-
vas” a divisdo sexual do trabalho. A idéia de coextensividade é por
mim utilizada neste estudo, por compreendé-la como o sentido
que esta presente na formulacdo da autora. Como resultado do seu
processo de pesquisa sobre as relagdes entre homens e mulheres
e sobre a socializagdo de meninos, Devreux (2005) afirma que foi
levada a renunciar

a toda hierarquizagao das diferentes expressdes das relagdes sociais de sexo e a
concluir, no atual estagio dos conhecimentos em Sociologia, que a divisio sexual
do trabalho, a divisao sexual do poder e a categorizagédo do sexo podem ser tidas
como as trés atividades, as trés modalidades de expressao das relages sociais de
sexo, sem que seja possivel dizer que uma delas, em todas as esferas e em todos
os momentos de desenvolvimento de uma sociedade, tem precedéncia sobre as
outras duas. As relagdes sociais de sexo exprimem-se simultaneamente e conjun-
tamente por essas trés modalidades (Devreux, 2005, p. 567).

15 Cf. Hirata, 2002.
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Para a autora essas trés dimensdes coexistem e conformam a
contradicdo. O recorte feito dos trés aspectos é um recorte para fins
analiticos e parar tornar visivel o movimento das praticas de domina-
¢do e exploracdo implicitos nesta nogao e nao deixar em aberto a pos-
sibilidade de tratar de maneira hierarquica essas trés dimensoes. Se-
gundo a autora, essa abordagem também implica uma universalidade
do conceito e, dessa forma, 0 seu uso como um conceito “explicativo”
pode partir de qualquer uma das expressdes da relagio social de sexo
como dimensao central, de acordo com o contexto social analisado.

Talvez seja possivel afirmar que nas analises e nas reflexdes tedri-
cas de Kergoat sobre as relacdes sociais de sexo, estas dimensdes estéo
presentes sem que a autora apresente a nogao de relagdes sociais de
sexo a partir de um esquema analitico construido com base nessas
trés modalidades distintas e relacionadas, como no esquema apre-
sentado por Devreux. Kergoat considera, também, a existéncia de um
fator prioritario que, no contexto da sociedade capitalista, é a divisdo
sexual do trabalho. Partindo da afirmacgio de que a relagéo social de
sexo é uma relagdo de poder e de dominagdo que, com caracteristicas
singulares, pode ser encontrada em todas as sociedades conhecidas,
Kergoat acrescenta que essa relagdo “é estruturante para 0 conjunto
do campo social e transversal a totalidade desse campo — o0 que ndo é

0 caso, longe disso, do conjunto das relagdes sociais” (Kergoat, 2004, p.
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40)". No nosso entendimento, a concepcéo de Daniéle Kergoat sobre
a divisdo sexual do trabalho como o “enjeu” (o que esta em jogo) das
relacdes sociais de sexo esta referida as sociedades salariais.

Partindo da definicdo de Kergoat sobre a indissociabilidade entre
relagdes sociais de sexo e divisdo sexual do trabalho, como conceitos
correlativos, Hirata (2002) explica que “se separarmos as duas expressoes
por razdes didaticas, diremos que "relagdes sociais sexuadas” € uma "no-
¢do que tem a totalidade das praticas como campo de aplicagéo” (Ge-
disst, 1993 apud Hirata, 2002, p. 275)”. Tal indissociabilidade diz respeito
a centralidade da divisio sexual do trabalho para as relagdes sociais de
sexo, mas os dois conceitos ndo recobrem as mesmas dimensdes da rea-
lidade social. Para avangar na formulagdo sobre uma “nova diviséo sexual
do trabalho’, Helena Hirata afirma que é necessario avangar nas pesqui-
sas “sobretudo relativas a divisdo do saber e do poder entre homens e
mulheres” (Hirata, 2002, p. 25), 0 que na nossa visdo indica a necessidade
de avancar na compreensdo sobre a imbricacdo entre essa divisio e a
divisio sexual do trabalho na conformagio das relagdes sociais de sexo.

Considero que o conceito de género também pode ser utilizado
como um conceito relativo a uma relagdo social, portanto, no mesmo

16 Tradugdo minha.
17 Cf. Gedisst. Rapport d “actvité 1991-1993. Paris: IRESCO/CNRS, 1993.
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sentido de relagdes sociais de sexo. Hirata usa a expressao “relacdes
sociais de sexo/género” (Hirata, 2002, p. 23) e o faz a partir de uma
compreensdo de que podem ser usadas no mesmo sentido de uma
relagdo social.

Para Kergoat, “o que é importante na nogao de relagéo social —
definida pelo antagonismo entre grupos sociais — é a dindmica que ela
introduz, uma vez que volta a colocar a contradi¢do, o antagonismo
entre 0s grupos sociais no centro da andlise, e que se trata de contradi-
G40 viva, perpetuamente em via de modificagdo e de recriagio” (Kergo-
at, 2002, p. 244). O que a autora coloca - e considero relevante - é que
Se tOMarmos em conta apenas as estruturas, isso nos levara a um ra-
ciocinio que negaria a possibilidade da existéncia dos sujeitos, como se
os individuos agissem somente a partir da agao das formas exteriores.
Para ela, é contra a visdo solidificada de estrutura social “que se insere
o raciocinio em termos de relagdes sociais (com seu corolario: as prati-
cas sociais): relagdo significa contradigdo, antagonismo, luta pelo poder,
recusa de considerar que os sistemas dominantes (capitalismo, sistema
patriarcal) sejam totalmente determinantes” (Kergoat, 2002, p. 244).

Essa visdo de sistema “dominante” como aquilo que nio é “to-
talmente determinante” constréi uma abertura para entender o
movimento de subversdo a ordem, que constitui o sujeito, e para
enxergar as dinamicas individuais e coletivas, que formam as tensdes
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e revelam as contradicdes que engendram a vida social. E uma pers-
pectiva que leva a perceber as novas praticas presentes nas relagoes
sociais e os movimentos que formam os processos de mudanga ou
de transformacéo.

Para Saffioti (2004), o processo de dominagdo s6 pode se es-
tabelecer em uma relagéo social. O que implica a presenca de pelo
menos dois sujeitos - “e o sujeito atua sempre, ainda que situado no
pélo de dominado” (Saffioti, 2004, p.118). E 0 movimento de antago-
nismo que forma as tensdes da relagdo social. Referindo-se a domina-
¢do patriarcal, Saffioti afirma que patriarcado ndo significa auséncia
total de poder para as mulheres, isto é a dominagdo dos homens
ndo é uma totalidade fechada, fixada em uma Unica forma, é uma
relagdo de conflito, que nesse contexto estd incrustada no processo
da sociedade capitalista.

Se, historicamente, instituiu-se na sociedade capitalista a divisdo
sexual do trabalho que atribui as mulheres as tarefas domésticas e aos
homens as atividades produtivas, na pratica, sempre houve mulheres
que estiveram tanto na esfera da produgdo como na esfera da repro-
dugéo, enquanto os homens se mantiveram, até hoje, pelo menos en-
quanto maioria, apenas na esfera da produgdo. Os dados confirmam
que o trabalho doméstico continua sendo uma atribuicdo majoritaria
das mulheres e que a participagdo dos homens se faz em tarefas espe-
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cificas e ndo fundamentais na manutencgao das necessidades reprodu-
tivas no cotidiano. Mackintosh (1984), ao tratar das tarefas domésticas
a partir do contexto dos paises capitalistas industriais e “desenvolvi-
dos”, afirma que dentro do trabalho doméstico ha atividades que séo
as mais rigidas na divisdo sexual do trabalho e “qualquer mudanga
nessa divisio sexual do trabalho é freqlientemente percebida como
uma séria ameaga para as formas de identidade de género estabeleci-
das” (Mackintosh, 1984, p.13).

Atualmente, a inser¢do das mulheres no mercado de trabalho
formal ou informal se expandiu. “Vivencia-se um aumento significa-
tivo do trabalho feminino, que atinge mais de 40% da forca de traba-
lho em diversos paises avancados e tem sido absorvido pelo capital,
preferencialmente no universo do trabalho part-time, precarizado e
desregulamentado” (Antunes, 2000, p. 105).

O fato do trabalho em tempo parcial, precarizado e desregula-
mentado, atingir preferencialmente as mulheres, estd, no contexto da
mundializacdo, dentro de uma reconfiguracéo da divisio sexual do
trabalho sobre a qual Hirata e Kergoat levantam trés aspectos. O pri-
meiro € relativo justamente a precarizagdo. As autoras afirmam que a
flexibilizagdo das relagdes de trabalho “pode reforcar as formas mais
estereotipadas das relagdes sociais de sexo” (HIRATA & KERGOAT,
2007, p.601). Como bem analisa Aratjo (2002):
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estudos realizados no Brasil e no exterior enfatizam as conseqliéncias perversas
do processo de reestruturagdo produtiva sobre o conjunto dos trabalhadores. A
degradagao das condigoes e relagdes de trabalho conforma novas modalidades
de exclusdo social. Essas condigdes incidem de forma especial e mais aguda so-
bre as mulheres trabalhadoras, pois, no seu caso, as novas formas de exclusdo se
sobrepdem aos antigos mecanismos de exclusio de género, potencializando-os

(Aradjo, 2002, p. 135).

Um outro aspecto dessa reconfiguragao, retomando Hirata &
Kergoat (2007), é a desigualdade direta entre mulheres no mercado
de trabalho, dada, de um lado pela precarizagdo e pela pobreza e,
de outro, pelo aumento de “capitais econdmicos, culturais e sociais
de uma proporcéo ndo desprezivel de mulheres”® inseridas em car-
reiras profissionais.

Assiste-se também ao aparecimento, pela primeira vez na histéria do capitalis-
mo, de uma camada de mulheres cujos interesses diretos (ndo mediados como
antes pelos homens, pai, esposo, amante) opdem-se frontalmente aos interesses
daquelas que foram atingidas pela generalizagiao do tempo parcial, pelos empre-
gos em servigos muito mal remunerados e ndo reconhecidos socialmente e, de

maneira mais geral, pela precaridade (Hirata & Kergoat, 2007, p. 601).

18 1d, Ib.
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Um terceiro aspecto importante, levantado pelas autoras, diz res-
peito a necessidade de essas mulheres com carreiras profissionais soli-
das recorrerem aos servigos de outras mulheres em situacdo precaria,
para realizar o trabalho domeéstico em suas casas, como uma forma de
resolver as exigéncias das empresas do envolvimento pessoal. No caso
da Franca, analisado pelas autoras, essas mulheres em situagdo preca-
ria sdo francesas e imigrantes. O trabalho doméstico remunerado de
imigrantes dos paises do Sul em paises do Norte é um aspecto impor-
tante da reestruturagdo da divisdo internacional do trabalho em sua
articulagdo com a divisdo sexual do trabalho (Hirata, 2008). Quanto a
contratagdo de mulheres em situagdo precaria para fazer as tarefas do
trabalho domeéstico para outras/os, no caso do Brasil tem sido uma
constante, e 0 emprego domeéstico tem um peso significativo no aces-
so dessas mulheres ao mercado de trabalho.

Ter um trabalho assalariado ou um trabalho autdnomo que gere
renda é uma necessidade social das mulheres para sua prépria ma-
nutencdo e/ou de sua familia. A realizagdo profissional e a autono-
mia financeira é uma dimensdo fundamental do fortalecimento das
mulheres e da sua construcdo como sujeito. As mulheres vdo para o
mercado de trabalho levando consigo a responsabilidade do trabalho
reprodutivo doméstico, o que as coloca cada vez mais em conflito
com a forma de organizagdo do tempo social:
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..com a crescente participagao feminina no mercado de trabalho e a nula resposta
social e masculina ante esta mudanga de cultura e comportamento das mulhe-
res, estas Ultimas assumiram a dupla jornada e o duplo trabalho deslocando-se
continuamente de um espago ao outro, solapando e intensificando seus tempos
de trabalho. Tempos que vém determinados por um lado, pelas exigéncias da
producdo mercantil e, por outro, pelos requerimentos naturais da vida humana”

(Carrasco, 2005, p. 53).

Como afirma Mackintosh (1984), “a divisdo sexual do trabalho
ndo esta limitada a esfera do trabalho assalariado... € também um fato
continuo e, freqlientemente, age em detrimento das mulheres” (Ma-
ckintosh, 1984, p. 5). Como exemplos de trabalho ndo assalariado, essa
autora cita o trabalho na agricultura, o trabalho urbano auténomo
no comércio e na manufatura e nas tarefas domésticas. Poderiamos,
talvez, falar de uma jornada de trabalho que consiste em um trabalho
assalariado e um trabalho ndo assalariado que caracteriza a jornada
de trabalho das mulheres e de uma jornada de trabalho assalariada
que caracteriza a jornada de trabalho dos homens. Como uma con-
cepcao geral, pode-se dizer que a jornada de trabalho que caracteriza
a jornada feminina compreende duas praticas de trabalho diferentes,
com logicas diferentes: trabalho produtivo, regido pelos interesses do

19 Tradugdo minha.
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capital, e reprodutivo, para suprir as necessidades de manutengao co-
tidiana da vida humana. No caso do emprego doméstico, que é uma
relagdo de trabalho assalariado no campo do trabalho doméstico, a
jornada de trabalho que se constitui como trabalho assalariado e ndo
assalariado esta totalmente ligada ao trabalho domeéstico e, certamen-
te, coloca diferengas e tensdes entre as duas praticas nela contidas,
expondo assim outras contradi¢des.

As jornadas de trabalho dizem respeito a configuragéo do tempo
de trabalho para os homens e para as mulheres, a partir do tempo do
trabalho produtivo e do tempo do trabalho reprodutivo; levando em
consideragdo que o tempo do trabalho se torna uma questdo cen-
tral no modo de produgdo capitalista. Creio ser importante ressaltar
aqui o que Hirata e Zarifian (2003) afirmam a respeito disso, a partir
de uma andlise sobre tempo do trabalho fundamentada nas relagdes
sociais de sexo. Para ambos, “.a captagdo do tempo pelo outro ndo
pode mais ser reduzida somente ao tempo de trabalho assalariado.
Percebe-se que o tempo do assalariamento é condicionado pelo tem-
po do trabalho doméstico” (Hirata & Zarifian, 2003, p. 67).

As analises sobre desigualdade no mercado de trabalho sdo im-
portantes, mas sé através de uma analise que contemple mercado de
trabalho e trabalho doméstico é possivel aprofundar a compreenséo
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da relagdo de desigualdade das mulheres na divisdo sexual do traba-
lho. E, assim, a vida cotidiana aparece como o “cenario analitico” de
que nos fala Tereza Torns (2001), a partir do qual podemos observar
como se desenrola essa dinamica e por meio do qual tem sido pos-
sivel delimitar as presencas e as auséncias masculinas e femininas, de
maneira estrita, e reconhecer, a partir dai, a hierarquia que as preside
(Torns, 2001). E importante ressaltar que tal cenario, em Torns, esta
pensado a partir de contradi¢des e conflitos, podendo-se, talvez, ana-
lisd-lo como constituido por um movimento dialético.

Segundo Bruschini (2007):

Devido a auséncia de um conceito que Ihe desse visibilidade, o trabalho doméstico
permaneceu, por muito tempo, ignorado nos estudos sobre o trabalho. Os estudos
sobre a divisdo sexual do trabalho, porém, néo tiveram dificuldade em mostrar o
estreito vinculo entre trabalho remunerado e ndo-remunerado. Esta nova perspec
tiva de andlise, articulando a esfera da produgao econdémica e da reprodugio, per-
mitiu observar as consequiéncias das obrigagdes domésticas na vida das mulheres,
limitando seu desenvolvimento profissional. Com carreiras descontinuas, salarios
mais baixos e empregos de menor qualidade, as mulheres muitas vezes acabam

por priorizar seu investimento pessoal na esfera privada (Bruschini, 2007, p. 10).

Em uma critica feita a teoria sobre mulher e desenvolvimento,
que partia de uma anélise da produgdo de mercadoria para explicar
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a situagao do trabalho das mulheres, Lourdes Beneria e Guita Sen di-
zem que “para um completo entendimento da natureza da discrimi-
nacao, salario das mulheres, participagdo das mulheres no processo
de desenvolvimento, e implicagdes para acao politica, analistas devem
examinar as duas areas da producéo e reproducéo, assim como a inte-
ragdo entre elas” (Benerfa & Sen, 1986, p.152).

A divisdo sexual do trabalho que atribui trabalho produtivo aos
homens e trabalho reprodutivo as mulheres, da significado as praticas
de trabalho no interior de cada uma dessas esferas. No campo pro-
dutivo, ha uma representacdo simbolica do trabalho de homens e do
trabalho de mulheres e ha uma divisdo de tarefas que respondem a essa
representagdo. Essa divisdo incide também sobre o valor do trabalho
de homem e de mulher, expresso no valor diferenciado de salarios e
no desvalor do trabalho doméstico. Além disso, no trabalho produtivo
ha uma captura das habilidades desenvolvidas no trabalho doméstico,
que dessa forma, além de ser apropriado para uma maior exploragéo
do trabalho das mulheres, pode funcionar também como um meio de
reafirmar a naturalizacdo das habilidades das mulheres desenvolvidas
na pratica concreta do trabalho domeéstico como uma habilidade na-
tural feminina®.

20 Em Hirata (2002), encontra-se uma profunda e acurada analise sobre a questdo acima,
construida com base em pesquisas comparativas realizadas no Brasil, na Franga e no Japao.
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No trabalho reprodutivo, que permanece, majoritariamente,
pelo menos no caso de paises ocidentais do Norte e do Sul, de
responsabilidade das mulheres, quando os homens executam tare-
fas no trabalho doméstico diretamente relacionadas a necessidades
do cuidado, da manutencdo da casa e da alimentacgdo, estdo em
principio fazendo um trabalho de mulheres. Ha tarefas no interior
do espaco domeéstico consideradas pequenos trabalhos masculi-
nos, ligados a sua habilitagdo como trabalhador da esfera produ-
tiva, como, por exemplo, os consertos na estrutura fisica das casas,
servicos elétricos.

Conforme indicam Araljo e Scalon (2006), a partir de pesquisa
realizado no Brasil,

os dados revelam que a divisdo sexual do trabalho doméstico (sem conside-
rar as criangas) ainda permanece amplamente dominada pelo padrao tra-
dicional para ambos os sexos. Os homens sé respondem por mais de 50%
na atividade de pequenos consertos domésticos. Algumas atividades, como
lavar e passar roupa e/ou cozinhar tém sido territérios praticamente inexplo-
rados para os homens e assim parecem permanecer. Embora os percentuais
se alterem em algumas circunstancias, nao séo suficientes para indicar que o
trabalho pago, mesmo com jornada integral, conduz a uma situagdo que pos-
sa ser considerada equilibrada na divisédo das atividades domésticas (Araujo

e Scalon, 2006, p. 51-52).
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O trabalho doméstico como trabalho das mulheres é um ele-
mento de sustentacdo da divisdo sexual do trabalho e da sua reprodu-
¢do, 0 que significa que “as bases em que se sustenta a divisdo sexual
do trabalho nio parecem ameagadas em seus fundamentos” (Hirata,
2002, p. 25). Sobre o Brasil, Hirata nos diz que

também houve modificagdo na divisio do trabalho doméstico
nos grandes centros urbanos, devido a insergao crescente das mulhe-
res no mercado de trabalho e a sua grande participagdo em atividades
profissionais fora do domicilio. No entanto, essa mudanga tem um
carater topico e ndo atinge o ambito das responsabilidades domésti-
cas, que continuam a ser atribuidas, pela sociedade, exclusivamente as
mulheres (Hirata, 2002, p. 24).

Para Mackintosh, as “feministas (...) estdo interessadas na divisio
sexual do trabalho na sociedade porque isto parece expressar, encar-
nar, e além disso perpetuar, a subordinagdo feminina” (Mackintosh,
1984, p. 4) Uma abordagem sobre o trabalho das mulheres a partir
da divisdo sexual do trabalho possibilita, do ponto de vista analitico,
situar estudos qualitativos e localizados dentro de uma problematiza-
¢do das relagdes sociais que engendram e sdo engendradas na dina-
mica das praticas sociais do trabalho produtivo e reprodutivo. Dessa

21 Tradugdo minha.
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forma, torna possivel levantar questdes sobre os processos de perma-
néncia e mudancga que marcam a vida social.

TRABALHO DOMESTICO

Para refletir sobre o trabalho doméstico, partimos da divisdo se-
xual do trabalho na qual est4 inserido e que se constitui como um
elemento estruturante da sua permanéncia e reproducdo, como ja
apontado anteriormente (Hirata, 1986, 2004; Kergoat, 1998, 2001; Hirata
e Kergoat, 2007). As mudangas ocorridas na divisdo sexual do trabalho
nao alteraram as bases que a sustentam nem os seus significados; o tra-
balho doméstico se mantém como uma atribuicdo fundamentalmente
das mulheres, o que nos leva a considerar o lugar estratégico que este
trabalho tem para o estudo das relagdes sociais de sexo, uma vez que
mudancas ocorridas em outros aspectos da vida das mulheres como as
conquistas de direitos em algumas esferas da cidadania ndo tém corres-
pondéncia, nem impactam de maneira efetiva essa atribuicdo, mesmo

para o grupo de mulheres que ja conquistou autonomia financeira.

Para esta reflexdo, como ponto de partida retomo algumas
questdes da abordagem de Saffioti (1979), que é pioneira no Brasil
nos estudos sobre trabalho doméstico e se constitui em um mar-
co. Trago, também, outras abordagens tedricas de autoras france-
sas, as quais tiveram fundamental importancia nos estudos sobre
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trabalho doméstico, como Christine Delphy?, Danielle Chabaud-
Rychter, Dominique Fougeyrollas-Schwebel e Frangoise Sonthon-
nax®. No entanto ndo se trata aqui de tomar uma das abordagens
como referéncia, ou tentar uma analise critica do que as diferencia
ou as faz convergir. O propodsito é expor idéias necessarias a uma
construcdo analitica que busca questdes em todas elas e em outras
autoras, as quais também trabalham sobre este tema. Considero
que o trabalho doméstico é um tema complexo, pouco aborda-
da nas Ciéncias Sociais e, contraditoriamente, muito presente na
realidade social, e que ¢é preciso avangar em pesquisas empiricas
capazes de oferecer elementos para uma compreensdo mais acu-
rada do seu significado social, da sua importancia no mundo do
trabalho e das mudangas em curso nas praticas de trabalho relati-
vas a este campo.

22 Asobras de referéncia desta autora sdo “L"ennemi principal — Economie politique
du Patriarcat, 1" (2001) e “L"ennemi principal — Penser le genre, 2" (2002). Estas obras
de Christine Delphy contém um conjunto dos principais textos da autora, elaborados
a partir de 1970, entre eles os escritos nos quais ela desenvolve sua teoria sobre “modo
de produgio doméstico”.

23 Cuja obra de referéncia é "Espace et Temps du Travail Domestique”, de 1985. Nsta
obra de Danielle Chabaud-Rychter, Dominique Fougeyrollas-Schwebel e Frangoise Son-
thonnax, esta apresentada a teoria sobre “trabalho doméstico” que as autoras formula-
ram a partir do dialogo com as teorias ja existentes sobre o tema, por meio de pesquisa
empirica e de dados historicos. A pesquisa foi realizada na Franga entre 1979 e 1981.
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Da contribuicdo de Saffioti (1979), quero retomar trés questoes
da sua abordagem que sdo centrais para este ponto especifico da
reflexdo tedrica sobre trabalho doméstico. Primeiro, a andlise do
emprego doméstico como uma forma remunerada do trabalho
domeéstico, o que denota que a autora esta considerando que o
conceito de trabalho doméstico recobre o trabalho feito de forma
gratuita e remunerada; segundo, a relevancia do emprego domés-
tico, no caso do Brasil, em seu “profundo significado para o padréao
nacional de desenvolvimento do capitalismo, podendo servir de
pardmetro para a apreciacdo do modelo econdmico que aqui tem
lugar” (Saffioti, 1979, p. 32); terceiro, o fato de o trabalho domésti-
Co, gratuito ou remunerado, se constituir sempre como uma “tarefa
feminina” (Saffioti, 1979, p. 44). Para a autora, o modo de produgéo
capitalista convive com formas de trabalho ndo capitalistas, como
o trabalho doméstico, numa coexisténcia a0 mesmo tempo dina-
mica e integrada. Sobre o emprego doméstico, Saffioti considera
que as trabalhadoras nele engajadas ndo estdo subordinadas a re-
lagdo capital e trabalho, uma vez que sdo remuneradas com renda
pessoal, 0 que, segundo a autora, tem uma diferenca fundamental
para caracterizar a atividade como nio capitalista, ainda que o assa-
lariamento seja uma forma de relagdo de trabalho engendrada pelo
capitalismo. A autora ressalta que, nos paises do Norte, as pesquisas
e os debates sobre trabalho doméstico estiveram voltados para o
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trabalho doméstico gratuito, realizado pela “dona de casa”, devido
ao pequeno peso que o emprego doméstico (trabalho doméstico
remunerado) tinha no mercado de trabalho, no contexto dos anos
1970 do século XX.

Partindo de um processo referente ao contexto francés e de acor-
do com Hirata e Kergoat (2007), é possivel compreender a importan-
cia da reflexdo sobre o trabalho doméstico como ponto de partida
para a construgdo do conceito de divisido sexual do trabalho e para
a redefini¢do do conceito de trabalho. Neste sentido, posso falar de
valor heuristico do conceito de trabalho doméstico.

O projeto coletivo que serviu de base na Franga as primeiras apari¢oes do
termo “divisdo sexual do trabalho” tinha uma ambigédo maior que denunciar
desigualdades: sob o impulso do movimento feminista, tratava-se nem mais
nem menos de repensar o “trabalho”. O ponto de ancoragem dessa ambigéo
era a idéia de que o trabalho doméstico era um “trabalho” e que, portanto,
a definigao deste deveria obrigatoriamente incluir aquele” (Hirata & Kergoat,

2007, p. 596).

Nos anos 1970, na Franga, surgiram as primeiras analises sobre
trabalho doméstico nas Ciéncias Sociais. Segundo Hirata e Kergoat
(2007), duas vertentes tedricas podem ser destacados nessa pro-
dugéo: a do “modo de produgido doméstico” (Delphy, 1998) e a do
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“trabalho  doméstico” (Chabaud-rychter, Fougeyrollas-schwebel,
Sonthonnax, 1985)"%.

Segundo Delphy (2000), 0 modo de producéo capitalista convi-
ve com outro modo de produgao o qual ela define como um modo
de produgdo domeéstico que segundo Delphy (2000), é a base ma-
terial da dominacéo patriarcal e, por outro lado, a exploragdo eco-
némica das mulheres no interior da familia se apdia sobre a sua
exploragdo no mercado capitalista de trabalho. Dai a afirmagio da
autora de que “modo de produgdo domeéstico e patriarcado nio sao
conceitos sinbnimos nem intercambiaveis”, como também de que “o
modo de produgdo doméstico ndo explica todo o patriarcado, nem
mesmo toda a dimensdo econdmica da subordinagdo das mulheres”
(Delphy, 2002: 15)*.

A andlise do trabalho doméstico realizada por Christine Delphy
(2000) “permite desvelar o contetido sexual de uma categoria tao
neutra, em aparéncia, quanto o trabalho. Para essa autora, “o trabalho
doméstico se define, assim como o assalariado, a partir das relagdes
sociais de produgdo” (Fougeyrollas, 1999, p. 63). O conceito de traba-
Iho sofre uma alteragdo e se desloca do campo produtivo e da buro-
24 Cf Hirata & Kergoat, 2007, p. 597.

25  Tradugdo minha.
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cracia para chegar a esfera reprodutiva no ambito doméstico®. Para
elaborar sua teoria do “modo de produgdo doméstico”, Delphy utiliza
categorias do marxismo e define as mulheres como classe, enquanto
grupo explorado pelos homens no modo de producido doméstico.
E através da extorsio do trabalho gratuito, no interior da familia, co-
mum a todas as mulheres, que elas se constituem como uma classe.

A relagdo de exploragdo no trabalho doméstico, segundo Del-
phy (2002), ndo passa pela extorsdo da mais-valia, como acontece na
esfera das relagdes sociais de producéo; através do trabalho doméstico
toma-se simplesmente o trabalho de alguém, o que torna a explora-
¢do menos aparente. O problema é que o que torna menos aparente
a exploragdo no trabalho doméstico é o fato de que o conceito de
exploragdo na teoria critica foi formulado a partir da esfera das relagdes
sociais de produgdo e esse conceito é hegemdnico na concepgio geral
do que é uma relagdo de exploragio. Isso significa que as formas de ex-
ploragéo e de dominagao presentes no trabalho reprodutivo requerem
um método especifico de analise que leve a uma reestruturagao desses
conceitos. Para Delphy (2002), quem se beneficia da exploragio que
se realiza através do trabalho doméstico “ganha tempo” em termos de
horas de trabalho, pois ndo precisa usar o seu préprio tempo para fazer

26 Cf. Fougeyrollas, 1999.
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um trabalho que atenda a suas necessidades (Delphy, 2001, p. 71). Nes-
ta forma de exploracéo hd, portanto, uma apropriagdo do tempo de
trabalho das mulheres, e os homens sdo beneficiarios diretos nessa re-
lagdo que se constitui como uma base do sistema de poder patriarcal.
A dominagéo/exploragdo no trabalho doméstico, que se faz através da
apropriacdo do tempo de trabalho das mulheres, é uma exploragdo da
capacidade de trabalho, da criatividade e do afeto.

Na concepcéo da autora, o trabalho doméstico ndo se caracteriza
por um conjunto de tarefas, mas como uma certa relagido de produ-
cdo e isso se aplica para “todo trabalho efetuado para um outro, no
ambito doméstico ou da familia e ndo pago” (Delphy, 2002, p. 72).
Para Delphy, a familia é lugar da exploragdo econdmica das mulheres,
e isto da significado as suas produgdes em qualquer espaco que seja
considerado como parte desse ambito, como na pequena producdo
agricola que ela pesquisou na Franca. Nesse sentido, sdo as mulheres
enquanto esposas, no contexto da relagao familiar, que ndo sdo remu-
neraveis, e ndo o tipo de tarefas que elas fazem.

Neste modelo tedrico a gratuidade é um elemento central da re-
lacdo de exploracdo do trabalho das mulheres e a relagdo de casamen-
to tem um peso especial para a forma de apropriagéo e controle do
trabalho das mulheres, além de se constituir como um suporte formal
e legal para a reprodugao da relagdo de exploragio e dominagao.
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Por fim, quero trazer uma questao que considero muito impor-
tante sobre a apropriagdo do tempo de trabalho nesta relagao, justa-
mente quando a autora explicita que o beneficiario dessa exploragao
ganha tempo, em termos de horas de trabalho, pois se ndo houvesse
alguém para fazer em seu lugar, gratuitamente, ele teria, necessaria-
mente, de fazer ele mesmo, ou entéo teria de pagar alguém que o
fizesse para ele (Delphy, 2001, p. 71) .

Sobre a elaboragéo tedrica feita por Chabaud-Richter, Fougeyrollas-
Schwebel, Sonthonnax (1985), ressalto o que do meu ponto de vista
constitui a base da sua fundamentagéo e outras questdes que me pare-
cem importantes para esta pesquisa. Para essas autoras, o trabalho do-
méstico pode se constituir em objeto da histéria e da sociologia, uma vez
que ndo ha uma forma eterna de dominio especificamente feminino e,
portanto, uma divisdo sexual do trabalho inscrita na natureza (Chabaud-
richter, Fougeyrollas-schwebel, Sonthonnax, 1985, p. 10). Ainda segundo
essas autoras, a historia permite estabelecer como o trabalho doméstico
esta ligado a aparigdo do capitalismo, além de como se constitui dentro
de um conjunto de transformagoes estruturais da sociedade.

A hipotese central na teoria do “trabalho doméstico” — partindo
da separagio entre espaco/tempo do trabalho produtivo e do traba-
lho reprodutivo que se instaura com o capitalismo — diz respeito a
“existéncia na sociedade capitalista de relagdes sociais de producio
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distintas das relacdes sociais de reproducdo” (Chabaud-richter, Fou-
geyrollas-schwebel, Sonthonnax, 1985, p. 13)”. As autoras acrescentam
que essa sociedade capitalista — a qual elas definem também como
“sociedade salarial””® - “se define entdo pela unidade de dois processos,
a producéo sob a forma de uma produgéo generalizada de mercado-
ria e a reprodugdo social dos individuos™.

Essas autoras consideraram que sua elaboragdo tedrica se situa
em uma nova etapa de estudos sobre trabalho doméstico, na qual se
faz uma ruptura com as analogias com o trabalho industrial, caracte-
risticas de uma fase dos estudos neste campo e da qual elas partiram.
Afirmam que foi o fato de considerarem a existéncia de uma hete-
rogeneidade entre relagdes de produgao e relagdes de reprodugio o
que possibilitou marcar distancia das abordagens sobre trabalho do-
méstico ligadas ao pensamento econdmico “neoclassico”. Para essas
autoras, o corolario da autonomizagao da produgao, isto ¢, da sua se-

27  Tradugdo minha.

28  Segundo essas autoras, elas utilizam o conceito de “sociedade salarial’, mais do que
o de sociedade capitalista, inspiradas em pesquisas de economistas que vém do campo
marxista. E dizem, a respeito do primeiro conceito, que “este permite pensar como uma
totalidade a articulagdo entre o econémico e a reprodugdo social, enquanto o conceito
de capital fica inscrito na teoria da mercadoria que nio permite isso”(Chabaud-richter,
Fougeyrollas-schwebel, Sonthonnax, 1985, p. 21). tradugdo minha.

29 Id, p. 142. Tradugdo minha.
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paracdo da unidade familiar doméstica, é a construcio de uma esfera
voltada para a reprodugao na qual séo redefinidos o lugar e as fungdes
da familia, que passam a ser a produgdo dos individuos para atuar nas
relagdes de producio capitalistas.

Tais transformacdes vdo produzir outras mudangas institucionais
que levardo a novas formas de organizagio da sociabilidade e a cons-
tituir o que passou a se chamar vida cotidiana. Na visédo das autoras,
“.a anélise do trabalho doméstico ultrapassa a elucidagdo das circuns-
tancias concretas deste trabalho particular e coloca a questdo da ar-
ticulagdo das relagdes de producéo e de reproducido como elemento
fundamental das relagdes sociais contemporaneas” (Chabaud-richter,
Fougeyrollas-schwebel, Sonthonnax, 1985, p. 123)*. A heterogeneida-
de dessas relagdes leva também a um questionamento sobre a con-
cepgao de valor da forga de trabalho como quantidade de trabalho
socialmente determinada para sua reprodugdo, uma vez que a ana-
lise desse valor vem da sua equivaléncia como mercadoria a partir
da esfera da producido e que uma parte da reprodugdo da forga de
trabalho, a saber, o trabalho doméstico, ndo tem uma equivaléncia de
mercadoria. O interesse dessa critica, segundo as autoras, € mostrar
a impossibilidade de abordar o trabalho doméstico sob o angulo da
producdo de uma mercadoria que é a forga de trabalho.

30 Tradugdo minha.
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Para elas, tratar o trabalho doméstico “como objeto especi-
fico faz aparecer uma estrutura temporal prépria, fundada sobre
as relagdes sociais ndo redutiveis as relagdes sociais de producao”
(Chabaud-richter, Fougeyrollas-schwebel, Sonthonnax, 1985, p.
28)%. Para as autoras, tratava-se de analisar o trabalho doméstico
na sua especificidade e fazer aparecer sua logica propria. Nesse sen-
tido, elas o tomaram como um conjunto de praticas, com saberes,
histérias e simbologia especificas, que permitem estudar de forma
separada a cozinha, a arrumacao, os cuidados corporais e a educa-
cdo. Segundo as autoras, foi através de uma abordagem do tempo
de trabalho que se tornou possivel apreender as praticas na sua
organizagdo global, destacando “ndo o tempo quantitativo — nos
ndo tentamos medir o tempo que tomam as diversas atividades
do trabalho doméstico ou sua totalidade — mas o tempo quali-
tativo”2 Também analisam, em outro momento, “as modalidades
de exercicio do trabalho doméstico pelas mulheres, sua estrutura
temporal e espacial, e aquelas relativas a participagdo dos homens,
quando ela existe, tornando visiveis as relagbes de sexo que fun-
dam estas praticas"® .

31 1d,p.22.
32 Id,p.22
33 Id, p. 123. Tradugdo minha.
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Por fim, quero apresentar duas questdes colocadas pelas autoras
em diferentes momentos e que sio particularmente importantes para
minha reflexdo. A primeira diz respeito ao trabalho doméstico como
questdo que atinge o conjunto das mulheres, incluindo-se as empre-
gadas domésticas:

o trabalho doméstico, e mais amplamente o servico doméstico, a medida que
incluimos as empregadas domésticas, mostram as relagdes que existem no inte-
rior do grupo das mulheres — relagdes de intercambio relativo que constituem o
conjunto das mulheres como grupo afetado pelo trabalho doméstico e ndo cada
mulher individualmente (Chabaud-richter, Fougeyrollas-schwebel, Sonthonnax,

1985, p. 135)*.

E a outra questao refere-se a légica da temporalidade do trabalho
doméstico. Sobre isso, as autoras observam que:

A estrutura temporal do trabalho assalariado remete a relagéo salarial: a venda da
forca de trabalho por um tempo limitado e a busca de um rendimento maximo
da forga de trabalho comprada. A estrutura do trabalho doméstico remete a rela-
¢&o social de servigo. No trabalho doméstico, as mulheres estio a servigo de seus
maridos e de seus/as filhos/as, a servico de sua familia. Elas sio desapropriadas

de seu tempo, a disposigéo de sua familia. A disponibilidade permanente é a ex-

34 Tradugdo minha.
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pressdo temporal da relagdo de servigo (Chabaud-richter, Fougeyrollas-schwebel,

Sonthonnax, 1985, p. 47)%.

Para Kergoat (1998), a nogdo de trabalho doméstico ndo ¢ a-
historica. O trabalho domeéstico, segundo essa autora, é uma forma
historica particular que toma o trabalho reprodutivo, sendo esta for-
ma inseparavel da sociedade salarial (Kergoat, 2004). O trabalho do-
méstico é definido por Kergoat (1998) como aquele através do qual se
realizam as tarefas do cuidado e da reprodugdo da vida, um elemento
fundante dessa diviséo e, portanto, funcional e integrado ao modo
de producao capitalista. Uma critica feita por Chabaud-Rychter, Fou-
geyrollas-Schwebel e Sonthonnax (1985) a teoria do “modo de produ-
¢do domeéstica” diz respeito justamente ao fato de nesta abordagem
teorica, Christine Delphy conceber uma analise autdbnoma do sistema
patriarcal, o que “induz, uma vez mais, a uma defini¢do do trabalho
doméstico como estando do lado, fora do espago capitalista, e per-
petua a idéia segundo a qual o modo de produgéo capitalista poderia
ser definido excluindo-se as dimensdes sexuadas das relagdes de pro-
ducdo™®. Para Maureen Mackintosh (1984), “um entendimento mais
claro das tarefas domésticas, e das relagdes sociais sob as quais elas
sdo feitas em diferentes sociedades, parece, por conseguinte, prover
35  Tradugdo minha.

36 Id, p. 131. Tradugdo minha.
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uma ligagao entre a operagdo de fatores econdmicos e ndo-econd-
micos na manutencdo da subordinagdo das mulheres” (Mackintosh,
1984, p. 11).

A questao do valor do trabalho doméstico permanece como um
desafio tedrico e politico para a teoria social. Considero que a questéo
ndo esta mais no debate entre produtivo e improdutivo, como foi seu
centro nos anos 1970, nos paises do Norte (Saffioti, 1979), se produz
ou ndo valor de troca, em uma tentativa de defini-lo como trabalho
por analogia a um outro tipo de trabalho. No entanto, é preciso re-
conhecer que as abordagens e os debates sobre trabalho produtivo
e improdutivo tiveram e tém um “senso politico e heuristico funda-
mental, o de dizer da existéncia do trabalho doméstico como traba-
lho, da sua importancia no conjunto das atividades sociais, e de dizer,
enfim, da sua legitimidade como objeto de estudo para as Ciéncias
Sociais” (Chabaud-richter, Fougeyrollas-schwebel, Sonthonnax, 198s,
p. 28)*. De toda forma, é necessario avancar nos estudos empiricos e
na reflexdo tedrica nesse campo.

Deve-se buscar um caminho de andlise que traga novas questdes
sobre a importancia do trabalho doméstico para a reproducéo da
37 Tradugdo minha.

38 Tradugao minha.
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vida humana em geral, pois, como afirma Carrasco (2001), “a reprodu-
¢do humana como processo social nunca foi utilizada como categoria
analitica central nos estudos das sociedades” (Carrasco, 2001, p. 44), e
da sua importancia para a sustentacdo da reprodugao da forca de tra-
balho. Ainda segundo a autora, “ndo seria possivel a manutencéo do
trabalho assalariado na producéo (tempo assalariado) sem a susten-
tagdo do trabalho reprodutivo ndo remunerado no ambito domésti-
co™®. Aprofundar o conhecimento sobre o tema é importante para
entender 0 movimento presente nas reconfiguracdes das relagdes
heterogéneas de producédo e de reproducédo (Cf. Chabaud-rychter,
Fougeyrollas-schwebel e Sonthonnax, 1985) no processo social da so-
ciedade capitalista, na qual os homens detém a hegemonia do poder.

Além disso, é um trabalho que estad historicamente atribuido
a uma parte da humanidade, dentro das condi¢des de exploragdo
ja levantadas aqui. Certamente, é um campo de estudo empirico
fundamental para avancar na compreensio das relagdes de sociais
de sexo e também para avancar no debate tedrico entre trabalho
doméstico e sistema patriarcal, o que pode trazer questdes que fa-
cam avancar o debate tedrico acerca da pertinéncia ou ndo do uso
do conceito de patriarcado para designar um sistema de dominagéo

39 Id, p. 49-50.
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dos homens sobre as mulheres e sua coexisténcia com o sistema
capitalista. Isso, sobretudo, considerando que este debate, forte nos
anos 1970 e 1980 do século XX, permanece em aberto no campo da
teoria social feminista.

Como afirma Antunes (2005), o trabalho é uma questido central
dos nossos dias. Essa centralidade traz a necessidade de aprofundar o
debate sobre o trabalho domeéstico, por varias razdes: devido a sua per-
manéncia como um problema das mulheres na divisdo sexual do tra-
balho e, portanto, da permanéncia das contradi¢des que ele engendra;
também como uma questdo importante na nova ordem da divisio
internacional do trabalho no processo de globalizagio; e, finalmente,
pela sua importancia no processo de reprodugdo humana e social.

No contexto atual, as contradi¢des engendradas pelo trabalho
doméstico aumentam com a hegemonia das politicas neoliberais que
desagregam o Estado de Bem-Estar Social, na maioria dos paises do
Norte onde foi alcangado e, assim, as politicas publicas que trouxe-
ram, ainda que de forma restritiva, um impacto no cotidiano, como
creches, escolas de tempo integral, instrumentos coletivos etc. foram
sendo cortadas. A forma atual do modelo econdmico hegemonico
¢ de total desresponsabilizagdo do poder publico com os custos da
reproducdo social, o que, segundo Antunes (2005), produz de um
lado relagdes de trabalho flexiveis, vale dizer, precarias, e de outro um
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Estado de carater ndo redistributivo.

Portanto, ndo esta no curso das mudancas do sistema capitalista
a solucdo dessa contradi¢do. Ao contrario, acirram-se as desigualda-
des. Mesmo que essa hegemonia ja tenha sofrido alguma fissura, o
discurso neoliberal nega qualquer contradicéo e defende o mercado
como mediador e provedor de todas as necessidades. No caso da
Franca, pais com uma tradicdo histérica de bem-estar social, a assis-
téncia social tem utilizado o subsidio individual para pagamento de
contratacdo de servicos de “empregada doméstica” em substituicdo
a politicas sociais de cunho coletivista. “Os incentivos fiscais para a
criagdo de empregos familiares sio um dos exemplos atuais das poli-
ticas liberais que privilegiam a ajuda individualizada e pessoal a familia
(Fougeyrollas-schwebel, 1999, p. 69). No caso de contratagio de em-
pregadas domésticas, neste pais, como ja foi dito, e assim como em
outros paises da Europa, as migrantes de paises do Sul fazem parte do
contingente de mao-de-obra disponivel para este servigo. No caso do
Brasil, onde o Estado de Bem-Estar pleno nunca chegou a ser implan-
tado, as mulheres trabalhadoras nunca contaram, de fato, com poli-
ticas publicas que aliviassem a sobrecarga das tarefas da reprodugao.

As politicas publicas de bem-estar social que, segundo Oliveira
(1998), vém sustentar a reproducdo da forca de trabalho na parte nao
coberta pelo capitalista no trabalho pago, geram o que ele chama de
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“direitos de anti-valor”. Portanto, ao tempo socialmente necessario
para a reprodugéo, se somam, segundo ele, essas politicas publicas.
Considero que se deve acrescentar, ainda, o trabalho doméstico nao
remunerado e remunerado como parte dessa sustentagdo. Neste sen-
tido, a questdo ¢ a sua importancia para a reproducio social. £ em
relacéo a essa questdo que Moraes (2003) interroga: “se os capitalis-
tas... puderem diminuir os custos de reproducio da forca de trabalho,
aproveitando-se da dupla jornada das mulheres, por que investiriam
em creches e equipamentos coletivos que minorem os trabalhos do-
mésticos?” (Moraes, 2003, p.99). Esse trabalho, necessario a reprodu-
¢do social, é funcional para o sistema capitalista e é também uma base
material da dominacéo patriarcal. Para Mackintosh (1984):

O trabalho nio remunerado dentro do lar, quase todo feito por mulheres, eleva o
padrao de vida da classe trabalhadora acima do provido pelo salario, e prové ser-
vios de cuidado e socializagio das criangas, isto €, da futura classe trabalhadora.
Estes servigos, de outra maneira, s6 poderiam ser providos, menos efetivamente e

a um custo mais alto para o capital, pelo Estado (Mackintosh, 1984, p. 7).

Levando em conta que o Estado de Bem-Estar é recente (data de
meados do século XX), que n4o é universal e sofre retrocessos, é o tra-
balho doméstico ndo remunerado e remunerado que sustenta, mesmo

40 Tradugdo minha.
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que nZo o faga integralmente, mas em grande medida, na vida cotidiana,
sem qualquer custo direto para o capital e de forma permanente, a re-
producdo humana e a reproducéo da forga de trabalho. De acordo com
Aguirre (2005), “os niveis de bem-estar das pessoas e das sociedades se
sustentam tanto no aporte do trabalho para o mercado como naquele
que se realiza no &mbito das relagdes privadas e na esfera das organiza-
¢Oes sociais (Aguirre, 2005, p. 9)#" No caso do trabalho doméstico ndo
remunerado, é evidente a auséncia de custo financeiro para o capital, mas
no caso do trabalho doméstico assalariado também ndo ha uma relagéo
com os custos da produgao, uma vez que esse tempo de trabalho ndo é
remunerado pelo capital e sim pela renda pessoal das patroas e patroes
e,assim como o trabalho gratuito, ndo pode ser considerado como parte
dos custos diretos do capital necessarios a reproducdo social. Para tratar
dessa relagdo de trabalho, é importante considerar também o “conceito
de relagdo social fora do estritamente econdmico” (Kergoat, 2007, p. 85).

No contexto atual, as mulheres estdo cada vez mais inseridas no
mercado de trabalho, sem que isso signifique uma alteracdo na sua
relagdo com o trabalho doméstico ndo remunerado. Quando as mu-
lheres procuram os meios para exercer um trabalho remunerado e
também para exercer uma atividade politica, elas buscam estratégias

41 Tradugdo minha.
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de liberagdo do trabalho doméstico ndo remunerado. Uma delas é
construir como parte do cotidiano uma rede de relagdes quase exclu-
sivamente entre mulheres para enfrentar as necessidade de presenga
e auséncia entre as esferas do trabalho remunerado e ndo remune-
rado®. Temos ai uma contradicdo entre autonomia financeira e so-
brecarga de tempo de trabalho em decorréncia de uma jornada de
trabalho que compreende trabalho assalariado e trabalho domeéstico
ndo assalariado, o que correntemente se denomina dupla jornada.
Para as mulheres que estdo exclusivamente no trabalho doméstico
ndo remunerado, a contradigdo se coloca em outros termos, pois, nes-
se caso, a falta de uma renda prépria é um impedimento a autonomia
das mulheres ou cria uma correlagdo de forgas ainda mais dificil para
exercer esta autonomia. Ndo considero que a autonomia financeira
seja 0 Unico requisito para a autonomia das mulheres, no entanto, tem
imensa importancia neste sentido.

As diferencas de classe entre mulheres sdo, historicamente, um
determinante da sua inser¢do na relagdo trabalho doméstico/trabalho
assalariado. O trabalho doméstico sempre foi de responsabilidade das
mulheres, para as mulheres de todas as classes. H3, no entanto, uma
desigualdade social histérica na forma de enfrentar essa relacdo. Para

42 Tradugdo minha.
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as mulheres das classes populares, a inser¢do no mercado de trabalho
formal ou informal sempre significou a vivéncia de jornadas formadas
por trabalho gratuito e assalariado, a qual impde muitas dificuldades a
serem enfrentadas como parte da vida cotidiana. As mulheres de clas-
se média estiveram, na tradicdo, de forma muito minoritaria no merca-
do de trabalho e, na maioria dos casos, por periodos de curta duragao.
Quando do casamento e da constituicdo de familia, de uma maneira
geral, faziam um retorno as atividades do “lar’, com exclusividade.

No novo cenario, em que se amplia a participagdo das mulhe-
res no mercado de trabalho, a insercdo das mulheres das camadas
meédias se faz rompendo, em certa medida, os padrdes tradicionais,
pois, cada vez mais, se integram e permanecem no mercado de
trabalho como parte de um projeto profissional de longo prazo
e com planos de carreira. Essa forma de inser¢do torna necessario
avancar em estudos sobre os meios através dos quais essas mu-
Iheres enfrentam a relagdo entre trabalho remunerado e trabalho
ndo remunerado. Sabe-se que as empregadas domésticas desem-
penham uma func¢do importante na mediagdo dessa relagio, no
caso do Brasil; resta saber em que medida isto acontece, e quais os
outros meios que estdo sendo utilizados como parte dos arranjos
para lidar com as jornadas de trabalho assalariado e ndo assalariado
no cotidiano.

Maria Betania Avila

Em artigo no qual analisa o trabalho das mulheres e relagdes de
classe, Francisco Oliveira traz consideragdes criticas:

Sem duvida alguma, outras dimensdes da situagdo da mulher sdo relevantes e
sobre elas deve insistir o movimento feminista; mas, se conseguir demonstrar que
a libertagdo da mulher é indissociavel da transformagao social nas relagdes de tra-
balho, estara dando a melhor das contribuigdes para a instauragdo de uma nova
humanidade, sem o que as mulheres “liberadas” nos termos atuais deverdo sua

“liberagdo” a exploragéo de outras mulheres (Oliveira, 1976, p. 75).

No Brasil, as mulheres que pertencem a elite econdmica, além de
se constituirem como as esposas dos homens de negocios, os donos
dos meios de producéo, sempre contaram com os servigos de outras
mulheres para os cuidados da casa e dos filhos; sua responsabilidade
sempre foi de ordem moral, cerimonial e administrativa. Coube sem-
pre as mulheres dessa classe a fungdo de cuidar dos rituais do espago
privado da familia para mostrar e preservar a tradicdo dos costumes
de classe que legitimam o poder no proprio campo das relagdes bur-
guesas. Para mulheres que fazem elas mesmas parte da classe empre-
sarial, ou da classe das executivas com alto padrao de salario, portanto,
que passaram elas mesmas a ter as condigbes materiais que permi-
tem, da mesma forma, poder contar com o trabalho de empregadas
domésticas e de outras profissionais para sustentar as demandas
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do mundo dos negdcios e da esfera doméstica. Sobre isso, ja vimos
que Hirata e Kergoat (2007) caracterizam como uma nova insercio
de classe das mulheres sem a mediacdo do homens. No entanto, no
ambito do trabalho doméstico, os estudos mostram a permanéncia
da desigualdade entre homens e mulheres. Referindo-se a pesquisa
realizada na Franga, Fougeyrollas (1999) afirma que a participagio dos
homens se faz em condi¢des particulares, como auxilio nos casos de
urgéncia ou para fazer tarefas especificas que ndo colocam em causa
a responsabilidade preponderante das mulheres.

Para Melo, Considera e Di Sabbato (2005), houve mudanca
no papel feminino sem que o papel masculino fosse fundamental-
mente tocado:

Para o caso brasileiro, isto é agravado pela enormes desigualdades existentes entre
as classes sociais, que permitiram que essa incorporagao macica de mulheres no
mercado de trabalho tenha sido efetuada sem maiores mudangas nas relagoes
de género. As empregadas domeésticas séo um exército de mulheres pobres, com
baixa qualificagio, custo baixissimo e representam o maior contingente de tra-
balhadoras do pais. A existéncia dessas trabalhadoras possibilita que a prestagéo
pelas mulheres dos servigos domésticos néo seja interrompida e continue sobre
os ombros femininos, mesmo na auséncia da mae/esposa no lar (Melo, Considera,

Di Sabbato, 2005, p. 6).
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O trabalho doméstico implica, entre outras tarefas, a arrumacao e
limpeza da casa, com a preparacdo dos alimentos e vestimentas, 0 auto-
cuidado, o cuidado direto com as pessoas, pois o cuidado, é importante
salientar, é constituido também pela relagdo de afetividade e de aconche-
go. Aguirre (2005), em sua conceitualizagéo sobre cuidados familiares, os
define pela agdo de cuidar de criangas e pessoas adultas idosas ou de-
pendentes de cuidados de outras/os para o seu bem-estar no cotidiano.
A autora faz uma separacdo conceitual entre esta acédo do cuidado e o
trabalho doméstico ou reprodutivo, e considera que a conceitualizagdo e
o debate sobre os cuidados familiares — impulsionados pela corrente fe-
minista dos paises anglo-saxdes — significaram um avango notavel para o
campo das Ciéncias Sociais (Aguirre, 2005). Para essa autora, apoiada na
elaboracio de Letablier (2005), esta separacdo é importante tanto para
definigdo de problemas de pesquisa como para visibilizar a familia como
fonte de protecdo social dos individuos. A abordagem que utilizo sobre
trabalho doméstico ndo considera esta separagéo, estando, portanto, a
atividade do cuidado com as pessoas considerada como uma dimenséo
do trabalho doméstico. Neste sentido, na perspectiva que adoto, a prati-
ca social do trabalho doméstico envolve questdes objetivas e subjetivas
e requer conhecimentos técnicos e sensibilidade humana.

Essa pratica social, desenvolvida dentro da relagdo familiar, esta
envolta por tensdes trazidas pelas desigualdades de género. Ha mu-
dangas na composicdo do grupo familiar, do padrao de familia nucle-
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ar formado por pai, mée e filhos/as. Essas mudangas sdo decorrentes
tanto das novas dinamicas de sociabilidade motivadas pela prépria di-
namica da sociedade capitalista, como de modificagdes inerentes ao
seu processo de reproducéo social, mas ocorrem também pelos pro-
cessos de mudangas provocados pela agdo dos sujeitos politicos que
questionam e confrontam a ordem social, e assim criam fissuras na
ordem vigente. No entanto, ndo se pode estabelecer uma correlagio
direta entre mudancgas na composicdo das familias e mudancas na re-
lagdo das mulheres com o trabalho doméstico. O trabalho doméstico,
segundo Hirata (2004), caracterizou-se como uma forma de servidio.

Parece assim refratario as grandes mutagdes da atividade feminina. Sua perdu-
ragdo interroga grandemente o campo da pesquisa e continua a ser questiona-
da pelos movimentos feministas, dos anos setenta (cf. A publicagdo feminista
da época, Le torchon brlle, literalmente, em portugués, O pano de prato esta
queimando) as reivindicagdes atuais. (cf. As palavras de ordem da organizagio
feminista “Mix-cités” sobre a reparti¢do das tarefas domésticas entre homens e

mulheres no desfile do primeiro de maio de 2000 em Paris) (Hirata, 2004, p. 44).

Esta é uma dimensao do problema que considero importante: a
serviddo como uma forma de relacio presente no trabalho domésti-
co. Uma serviddo que coloca as mulheres em um estado permanente
de heteronomia quanto a organizagao do seu cotidiano e que esta
ligada a uma naturalizagdo na representagéo simbolica das mulheres
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como seres que devem ser servis e estar a disposicido dos outros para
cuidar e suprir suas demandas afetivas e materiais no interior do espa-
¢o familiar doméstico. Isso repercute nos significados que a presenga
das mulheres adquire em outros espagos, inclusive naqueles da esfera
do trabalho assalariado. Ser servil significa estar disponivel a qualquer
hora do dia e da noite, pois incluidas na dindmica desse trabalho estao
as atividades do cuidado com os outros/as. Neste sentido o tempo do
trabalho doméstico é um tempo permanente, ou intermitente, du-
rante todo o dia e todos os dias, prolongando-se para a noite.

A disponibilidade permanente significa, em primeiro lugar, no
caso do trabalho doméstico, ter o uso do seu tempo voltado para
as demandas dos/as outros/as; mas nao é so, deve implicar também,
para mulheres, em manter-se em um estado de atengao e vigilia para
com as necessidades domésticas e familiares. Hirata considera que
“a existéncia das relagdes de forca e das relagdes de poder com suas
bases institucionais deve constituir o ponto de partida obrigatdrio
de toda andlise socioldgica do “consentimento” e da “serviddo vo-
luntaria” das mulheres” (Hirata, 2004, p. 49). Para Carrasco (2001),
um outro ponto importante é como o trabalho das mulheres é visto
como um recurso elastico e inesgotavel, exatamente como a nature-
za, e ¢é tratado como servico, considerando que as mulheres estdo a
disposicdo para servir.
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Ancorada na abordagem tedrica de Chabaud-Richter, Fougeyrollas-
Schwebel, Sonthonnax (1985), posso dizer que o tempo do trabalho
domeéstico requer uma abordagem prépria que permita compreender
sua logica e suas dinamicas, visibilizar o seu impacto na organizagao
do cotidiano e avangar na compreensdo do significado do tempo
de trabalho na relagdo de exploracdo e dominagdo que o constitui.
Também é fundamental compreender qual sua relagdo com a forma
de serviddo presente nesta relacdo de trabalho, ndo como o Unico
elemento da servidao, mas relacionado a outros fatores.

Para Marx e Engels (1991), o trabalho é o lugar da construgio de
si, como sujeito, e é dimensdo fundante na ontologia do ser social.
Segundo esses autores:

Os individuos partiram sempre de si mesmos, mas naturalmente, dentro de suas
condigdes e relagdes histédricas dadas e ndo do individuo “puro” no sentido dos
idedlogos. Porém, no curso do desenvolvimento histérico e precisamente devido
ao inevitavel fato de que, no interior da divisdo social do trabalho, as relagdes
sociais adquirem uma existéncia autbnoma, surge uma divisdo na vida de cada
individuo, na medida em que uma vida é pessoal e na medida em que esta subsu-
mida a um ramo qualquer do trabalho e as condigdes a ele correspondentes. ..O
que eles sdo coincide, portanto, com sua produgo, tanto com o que produzem,
como com o modo como produzem. O que os individuos sdo depende das con-

digdes materiais de sua produgio (Marx e Engels, 1991: 27-28).
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Porém, nessa concepgao, o trabalho é o trabalho definido como
produtivo, no qual o trabalho doméstico nao se insere. Hannah Aren-
dt (2005) retoma a divisdo entre trabalho produtivo e trabalho repro-
dutivo a partir da Grécia antiga para mostrar a falta de valor do “labor”,
que corresponde justamente ao trabalho reprodutivo, e a sua relagéo
histérica com a serviddo. Poderiamos, ai também, falar de um trabalho
que em principio foi tomado como nao-trabalho e, portanto, como o
lugar da constituicdo do ndo-sujeito. Historicamente, assim, associado
a uma relago de servidao.

Na divisdo sexual do trabalho o trabalho doméstico corres-
ponde em principio ao trabalho ndo remunerado, e como nos
diz Saffioti (1979), o emprego doméstico é remunerado com a
renda pessoal do patrdo/patroa. Essa remuneracdo tem o sen-
tido de pagar a alguém para fazer o trabalho que outra mulher
deveria fazer gratuitamente. Neste assalariamento persiste, no en-
tanto, a concepc¢do de um trabalho sem valor, no sentido de um
valor que possa ter equivaléncia como mercadoria, e como este
¢é o sentido que hegemoniza o sentido do valor do trabalho nesta
sociedade, o trabalho doméstico, mesmo quando assalariado, fica
desprovido de qualquer valor para os padrdes capitalistas. Neste
sentido, podemos talvez pensar essa relagdo salarial a partir do
conceito de “sociedade salarial”, ja mencionado anteriormente, uti-
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lizado por Chabaud-Richter, Fougeyrollas-Schwebel e Sonthonnax
(1985) como um possivel ponto de partida para este aprofunda-
mento, no sentido de que a mercantilizagdo das relagdes de tro-
ca neste sistema ultrapassa a relagdo capital e trabalho e invade a
esfera reprodutiva.

TRABALHO DOMESTICO REMUNERADO
E NAO-REMUNERADO

De acordo com o que ja foi exposto pode-se perceber que a re-
lagdo entre o trabalho gratuito e trabalho remunerado é tratada, em
geral, como a relagdo entre trabalho reprodutivo e trabalho produti-
vo. No entanto, no interior do trabalho reprodutivo, ha relagdes de
trabalho gratuito e de trabalho remunerado, que é o caso do empre-
go domeéstico. Neste sentido, trabalho doméstico é o conceito geral
que define um trabalho que pode ser um trabalho gratuito e um
trabalho remunerado.

Por meio do emprego doméstico, se realiza uma transferéncia de
trabalho doméstico como atribuicdo de mulheres no interior do seu
grupo familiar para outras mulheres que no pertencem ao grupo fa-
miliar para o qual elas trabalham. Essa relagdo de remuneragio no am-
bito do trabalho doméstico esta incluida, nesta abordagem, na divisao
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sexual do trabalho. A partir dessa referéncia é possivel pér em questéo
0s arranjos que ocorrem no trabalho doméstico, no sentido de enten-
der o que aponta para mudancas nesta divisdo sexual do trabalho ou
para formas de convivéncia com esta divisdo através da busca de me-
canismos que contornam, em algum grau, os impasses entre trabalho
doméstico gratuito e trabalho assalariado, sem no entanto alterar os
fundamentos dessa diviséo.

O assalariamento de alguém para fazer o trabalho doméstico ndo
rompe com o principio da gratuidade como uma dimensao constitu-
tiva do trabalho doméstico, uma vez que esta gratuidade é prépria da
relacdo social de sexo/género no interior do grupo familiar no qual as
mulheres estao inseridas e no qual sdo responsabilizadas pelo trabalho
domeéstico como sua atribuigdo “natural”. Quando uma mulher delega
para outra mulher a execugao de suas funcdes, nesta passagem a res-
ponsabilizagdo sobre o trabalho doméstico se mantém como sua. O
que se esta remunerando no emprego doméstico, e o valor atribuido
ao trabalho realizado, ndo esta claro na defini¢do dessa relagdo. Certa-
mente, a nogao de que é um trabalho natural das mulheres tem con-
sequiéncias no valor do salario atribuido. A associagdo entre trabalho
doméstico e emprego doméstico é um dado histdrico tanto em paises
do Norte quanto do Sul, portanto, uma elaboragio sobre o primeiro
ndo pode desconhecer a existéncia dessa relacdo criada no seu interior.
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O emprego doméstico é uma questio estratégica para se pen-
sar sobre as relagoes sociais que sdo engendradas a partir do traba-
Iho doméstico, nas reconfiguragdes da divisdo sexual do trabalho,
que se reestrutura mas permanece e se reproduz no imbricamen-
to de relagdes sociais de sexo/ género e de classe. Neste sentido, o
emprego doméstico dentro da divisdo sexual do trabalho produz
uma subdivisdo no interior do trabalho doméstico que se estabe-
lece como uma relagdo entre mulheres de classes diferentes. Par-
tir da divisdo sexual do trabalho é a forma de tratar o emprego
doméstico ndo como uma particularidade, mas como parte da
estrutura social.

A relagdo de remuneracédo do emprego doméstico tem mudado
ao longo do tempo e esta questdo tem impactado no significado des-
sa forma de emprego. No Brasil, ja foi muito comum trazer meninas
e mogas de classes pobres para a casa de familias de classes médias e
altas, para realizar o trabalho domeéstico fora de uma relagdo salarial;
nesses casos elas recebiam roupa, comida e lugar para viver. Assim,
era comum a nogdo de que fazem parte da familia e sdo sustentadas
por ela, sem no entanto usufruir das mesmas condicdes dos outros
membros. Esta ndo é uma forma de toda superada; além disso a nego-
ciagdo de salarios esta condicionada a negociagdes particulares e, nes-
te sentido, podemos dizer que a forma de remuneragdo do emprego
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doméstico esta também definida pela relagdo entre a empregada e a
familia para a qual trabalha e de como sdo definidos esses vinculos.

Uma tensdo existe entre emancipagio e manuten¢io da domina-
¢éo na relagdo engendrada entre emprego domeéstico e liberagdo do
tempo das mulheres por outras mulheres, em qualquer dimensio que
isso aconteca, o que é importante de ser frisado. Quando as mulheres
patroas, através da contratacdo do trabalho de outras mulheres, se
liberam do tempo do trabalho doméstico, parcial ou integralmente,
dependendo da sua situagdo de classe ou de outros motivos parti-
culares, estdo criando dessa forma uma possibilidade de liberar o uso
do seu tempo diario para outras atividades, para acessar o mundo
do trabalho assalariado, a esfera publica, para descansar, cuidar de s,
estudar etc, sem no entanto mexer com a estrutura da diviséo sexual
do trabalho. Dai o conflito de interesses se desloca para a relagio entre
mulheres, e os homens se mantém como exteriores as responsabilida-
des do trabalho doméstico. O trabalho doméstico se mantém como
uma questdo de mulheres e a relagdo de dominacdo/exploracdo entre
homens e mulheres se reproduz.

Cabe as mulheres patroas a administracdo do trabalho domésti-
co e a manutengdo da realizagdo das tarefas domésticas nos horarios
de auséncia da outra mulher, a empregada doméstica, mesmo que
existam pequenas divisdes de tarefa entre os membros da familia. Para
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Kofes (1982), analisando o tempo vivido pela empregada doméstica,
a redefinicdo do tempo acrescenta-se a maneira diferenciada como é
vivido o proprio espago da casa.

E ha, assim, um ‘outro’ tempo, um ‘outro’ deslocamento de dois corpos femininos
no mesmo espago feminino..Aqui creio poder afirmar, a instituigdo empregada
doméstica é uma pega ja imbricada em todos os mecanismos da organizagio
familiar das classes superiores. As empregadas domésticas compdem o cotidiano

destas familias (KOFES, 1982, p. 192).

Philippe Zarifian levanta uma discusséo sobre “disponibilidade”
como “elemento central para pensar a submissdo da estruturagio do
campo de forcas das assalariadas, ao campo de forgas dos homens”
(Zarifian, 2002, p. 76) que consideramos relevante, embora ele afirme
que essa questdo deva ser amplamente submetida a discussdo. Mas
iss0 Nos inspira a pensar o emprego doméstico e a questao da disponi-
bilidade. Retomando Zarifian, o autor fala de disponibilidade no senti-
do amplo, aquela de tomar parte pessoalmente na sua propria valoriza-
c¢éo profissional. “Disponibilidade em termos de horario, de tomada de
responsabilidade, de intensidade de engajamento e desenvolvimento
de formagdes e diplomas”. Segundo ele, “o referente “aquilo que es-
peramos de um assalariado” joga fortemente para inferiorizar a mao-
de-obra feminina.."(Zarifian, 2002, p. 76). Sem dlvida, isso nos parece
muito importante na questdo da qualificagdo e do valor do trabalho de
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homens e mulheres na esfera da produgdo, mas também nos remete
a uma questdo sobre disponibilidade na relago trabalho domeéstico e
emprego doméstico. As mulheres ndo estdo tdo disponiveis quanto os
homens para as exigéncias do mercado de trabalho e para construir sua
propria valorizagdo como profissional porque o trabalho doméstico é
de sua atribuicdo e serve a “disponibilidade” dos homens. A disponibi-
lidade permanente para servir aos outros é constitutiva da nogao do
trabalho doméstico como trabalho das mulheres e isso é uma tensdo
na relagdo social de sexo. O trabalho domeéstico, quando feito através
de uma relagéo salarial, como um emprego remunerado, leva consigo a
referéncia da disponibilidade permanente como constitutiva do que se
espera de uma trabalhadora doméstica. Esse nos parece um problema
importante na reflexdo sobre trabalho/emprego domeéstico.

O emprego domeéstico incorpora tempos historicos diferencia-
dos. De um lado, sua inser¢do no campo da cidadania como um em-
prego que ja foi reconhecido como portador de direitos, ainda que
ndo tenha alcancado a plenitude dos direitos trabalhistas, no sentido
dos direitos que estdo vigentes no pais para o trabalho formal, e como
um campo de trabalho a partir do qual se constitui uma organizagao
politica, constituindo uma categoria de sujeito coletivo. De outro lado,
amanutencio de relagdes de trabalho que ainda guardam os vestigios
das herancas escravocratas.
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No Brasil, 0 emprego doméstico é historicamente indissociavel da
escravidio. E a partir das relacdes sociais de sexo e da relacio de classe
que o emprego doméstico se conforma como um campo de trabalho
domeéstico assalariado no Brasil. Na busca da historicidade do empre-
go doméstico vamos encontrar que essa relagdo foi tecida no fio da
historia de uma sociedade fortemente marcada pela desigualdade de
raca, género e classe. Foi, no periodo colonial, um elemento da os-
tentagdo para marcar o poder de classe (Graham, 1992), para exibir o
poder do senhor patriarcal e da sua sua familia.

A “relagdo social de raga” (Devreux, 2005)* é coextensiva a essas
outras relagdes sociais na formacéo desse tipo de emprego. No perio-
do escravocrata ndo cabia o termo emprego doméstico no caso das
mulheres negras, pois era na condigdo de escravas que elas faziam os
trabalhos domésticos na casa das familias dos senhores (FREIRE, 1984).
Com o fim da escraviddo, as mulheres negras passam a trabalhar como
empregadas domésticas (Saffioti, 1979; Graham, 1992). Até hoje, as mu-
Iheres negras constituem a maioria dessa categoria. Mas, além de serem
majoritarias na categoria, hd também uma forte conotagdo de precon-

43 Anne-Marie Devreux afirma que prefere “falar em relagdes sociais de raga para
nomear o carater trivial, “grosseiro” e brutal dessas relagdes que também hierarquizam
os individuos com base na cor da pele (outro marcador da divisio social entre os indi-
viduos).." (Devreux, 2005, p. 563).
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ceito e discriminagao racial que impregna ideologicamente a represen-
tagdo do emprego doméstico no Brasil e que o associa a uma relagéo
de “servidao”. Neste sentido, a serviddo, sobre a qual ja discorri antes, ga-
nha mais um significado associado a escraviddo, portanto, consideran-
do o caso brasileiro, ao sentido de serviddo proprio do trabalho domés-
tico, que esta ligado ao fato de estar disponivel para servir aos outros,
agrega-se outro sentido de servidao que diz respeito a sua associagio
com a escraviddo da populagio negra, pois, como analisa Girard (1996),
essa € uma relacdo de trabalho fortemente marcada pela histéria da
escraviddo das mulheres negras no pais. Em seu estudo, Souza (1991)
localiza no espago arquitetdnico do quarto da empregada doméstica,
que habita na residéncia da patroa, um elemento que “parece indicar
que o emprego doméstico mantém, redefinindo, relagdes de trabalho
com vestigios ideoldgicos servis/escravocratas” (Souza, 1991, p. 66).

O desvelamento dessas herangas contribui para a desnaturaliza-
¢éo das relagdes de servitude no emprego doméstico e para legitimar
aimportancia da luta anti-racista no pais, além de colocar as “relagdes
sociais de raca” (Devreux, 2005)* como uma dimensdo também da
pobreza e das discriminagdes que afetam grande parte da populagdo
negra no Brasil.

Considero que o trabalho doméstico, gratuito ou assalariado,
significa, como objetivagdo da capacidade de trabalho de alguém e
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como processo de subjetivagdo, um desafio para o desenvolvimento
das pesquisas no campo do trabalho. As desigualdades sociais entre
as mulheres produzem uma relacdo trabalhista entre elas marcada por
uma exploracdo da forca de trabalho, que ndo pode ser definida em
termos da exploragdo para a produgdo de mais-valia, mas que neces-
sita de definicdo como uma forma de exploracéo especifica, que aqui
esta sendo tratada em termos de expropriagdo do tempo de trabalho,
da energia da pessoa, da sua capacidade de criagéo, da inteligéncia, de
condigdes precarias nas quais o trabalho é exercido e da sua, em ge-
ral, baixa remuneragdo. Mesmo que a empregada doméstica trabalhe
para todo o grupo familiar, a patroa é, por tradicdo, a mulher, geral-
mente denominada de “a dona da casa”. As tarefas que a empregada
doméstica realiza estdo dentro da divisdo sexual do trabalho como
parte do trabalho das mulheres, isto é, como aquelas que sdo de res-
ponsabilidade da mulher-mae, dona de casa, esposa.

Segundo Kofes (1982):

.. Eaqui ndo é uma abstrata e distante diferenca de classe. O cotidiano familiar
das classes superiores funciona incorporando mulheres de classes inferiores e o
universo domeéstico é recriado nos termos de uma relagdo mando/obediéncia
que possibilita que mulheres vivenciem seu papel conotado por esta incorpora-
Gao. A socializagdo da mulher-empregada doméstica é o exercicio do seu papel

sob mando (Kofes, 1982, p.189-190).
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Sobre essa complexa relagdo, Kofes (1982) salienta “o mecanismo
pelo qual se procura negar a empregada a sua condigéo de pessoa e
certas dimensdes de sua condigido de mulher”. (..) A rede que interco-
necta patroas e empregadas é basicamente composta por mulheres”
(Kofes, 1982, p.187).

A permanéncia e a amplitude do emprego doméstico no Brasil
torna necessario que o consideremos como uma questdo central nos
estudos sobre trabalho doméstico. Aguirre (2005) amplia essa consi-
deragdo para a América Latina.

Em nossos paises uma primeira distingdo importante dentro do trabalho domés-
tico é a que se refere ao trabalho doméstico nio remunerado cumprido por in-
tegrantes do lar e o trabalho domeéstico assalariado, o qual segue ocupando uma

parte importante da populagdo feminina (AGUIRRE, 2005, p. 15%).

Para uma abordagem mais aprofundada sobre as mudancas e as
permanéncias nas relagdes que envolvem o trabalho doméstico, no
quadro da divisdo sexual do trabalho, torna-se necessario, considerar,
a pratica do trabalho doméstico remunerado. O que permite compre-

"o

44 A autora utiliza o conceito “relagbes sociais de raga” “para nomear o carater trivial,
‘grosseiro’ e brutal dessas relagdes que também hierarquizam os individuos com base na
cor da pele (outro marcador da divisio social entre os individuos) (DEVREUX, 2005, p. 563)

85



86

DIVISAO SEXUAL DO TRABALHO E TRABALHO DOMESTICO

ender a dinamica do trabalho reprodutivo na sua dupla forma de ser
realizado: como trabalho gratuito no interior da propria casa e como
e como trabalho remunerado, como venda de forga de trabalho para

outras pessoas.
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